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SLOVO NA UVOD

VaZeni pratelé,

dovoluji si Vam predstavit vyroc¢ni zpravu Charity Prostéjov za rok 2019.
Naleznete v ni souhrn dileZitych informaci a vysledkd hospodareni nasi Charity
v uplynulém roce v oblasti socidlni, zdravotni a humanitdrni. Zprava hodnoti
praci celého kolektivu jako velmi dobrou, pozitivni a bohumilou, a proto je i pro
mé milou povinnosti napsat k ni Gvodni slovo.

Charita Prosté&jov zajistuje ¢tyfi socialni sluzby ve téech lokalitach:

e Chranéné bydleni a odlehovaci sluzbu na Domové Daliborka.

e Terénni a ambulantni pe€ovatelskou sluzbu a socialni rehabilitaci pro osoby s
dusevnim onemocnénim na DPS PoliSenského 1. Na DPS charita jeSté provo-
zuje terénni zdravotni sluzbu doplnénou o pljéovnu kompenzacénich pomu-
cek.

e Reditelstvi charity sidli na ulici Martindkova. Mimo Feditelstvi s duchovnim a
ekonomickym zdzemim je zde umistén charitni Satnik a humanitarni sklad.

Za zminku jisté stoji, Ze se podafilo finanéné zajistit vSechny sluzby tak, aby je-
jich hospodareni neskoncilo velkou ztratou, nebot systém financovani nam ne-
dovoluje hospodafit se ziskem.

Tato zprdva vznika v dobé rouskové a vim, Ze v tézkych dobach je dobré se vra-
cet ke kofenlim.

Pted lety, antropoloZce Margaret Mead, poloZil jeden student otdzku, co pova-
Zuje za prvni znak civilizovaného lidstvi nebo kultury.

Student ocekaval, Ze antropolozka bude hovofit o haccich na ryby nebo hliné-
nych nadobach, ¢i brusnych kamenech na drceni (surovin) nebo pazourku. Ale
nestalo se tak.

Mead rekla, Ze prvnim znakem civilizovaného lidstvi v archaické spolecnosti byl
femur (stehenni kost), ktera byla zlomena a poté zhojena.



Mead vysvétlila, Ze kdyz si ve zviteci fiSi zlomite nohu, patrné zemrete, protoze
nemlZete uprchnout pfed nebezpecim, dostat se k fece pro vodu, nebo si zao-
patfit potravu.

Jste (v takové situaci) sami potravou pro lovnou zvér.

Zadné zvite (v divocingé) neprezije dostate¢né dlouho k tomu, aby se zlomena
kost (dllezitad pro pohyb) zhojila.

Zhojena zlomenina stehenni kosti, je dokladem, Ze si nékdo udélal ¢as, aby jej
stravil s tim, kdo se zranil a trauma osettil, prenesl zranéného do bezpedi a pres
obtiZze dosahl jeho uzdraveni.

Pomoci nékomu druhému v obtizné situaci, je to, co tvori zaklad civilizace, shr-
nula Mead.

Kazdy dnes chceme dosahnout maxima, ale budme civilizovani a lidsti.

V Charité denné potkdvam pracovniky s bohatymi zkuSenostmi a rovnéz mladé
lidi s dobrymi ndpady, eldanem a nadSenim, profesiondly i u¢edniky, dobrovol-
niky. Ti vSichni maji néco spolec¢ného. Je to zdjem o dobro nékoho druhého,
zaujeti a nasazeni pro dobrou véc, obétavost a vstficnost. Jsem hrdy na Charitu
a jeji praci a jsem vdécény, Ze mohu byt soucasti tohoto Zivého, pulzujiciho or-
ganismu. VSem koleglim za to patii upfimny dik!

Vam vSem chceme na nasledujicich strankach prezentovat vysledky nasi préce.
Myslim, Ze mGZeme byt spokojeni. Konecné, posudte sami.

S Uctou Frantisek Hynek,
feditel Charity Prostéjov




1 ZAKLADNI UDAJE

Kontakt: Charita Prostéjov
Martinakova 9 \Q ’// °
796 01 Prostéjov
« 2 P08 Charita
Tel.: 582344524 P e
Cu: 416749701/0100
E-mail: info@prostejov.charita.cz rOSteJ OV

www.prostejov.charita.cz

»Charita jako cirkevni instituce je nedilnou soucasti katolické cirkve a byla zfizena
ke sluzbé vSsem potfebnym bez rozdilu. Tato sluzba je zaloZzena na hodnotach, kul-
tufe a tradici kfestanstvi, na respektovéani rovnosti a dustojnosti vsech lidi, na
ochrané a rozvijeni pfirozenych prav kazdého clovéka.”

/vynatek ze stanov ACHO/

Vznik Charity Prostéjov

13.10.1991 vznik z iniciativy manZell Tvrdikovych a pana Laurencika

27.1.1992 ziskani pravni subjektivity

30. 10. 1996 registrace v Rejstriku evidovanych pravnickych osob u Minister-
stva kultury, ¢. evidence 8/1-02-716/1996

Poslani: pomahat lidem v nouzi socialni, télesné, dusevni i duchovni. Tuto pomoc
poskytujeme bez ohledu na rasovou, narodnostni ¢i nabozenskou prislusnost.

Rada Charity Prostéjov
> Predseda:  Ale$ Matyasek

> Clenové: Pavel Spacil
Pavla Papicova

Duchovni spravce: P. Ales Vrzala.



http://www.prostejov.charita.cz/

2 ZDRAVOTNI SLUZBA

Vedouci: Bc. Martina Komarkova
Pracovisté: PoliSenského 1, 796 01 Prostéjov
Telefon: 582 330633,777 731328
Provozni doba: nepretrzité, véetné sobot a nedéli

Charitni zdravotni sluzba poskytuje odbornou zdravotni péci osobdm s akutnim

nebo chronickym onemocnénim, imobilnim pacientdm, nemocnym s obtiznou do-

stupnosti Iékatfské péce, osobam se zdravotnim postizenim a zavislym na cizi po-
moci v jejich vlastnim socialnim prostredi. Cilem sluzby je, aby se nemocny co
nejdrive uzdravil a mohl zlistat ve svém socidlnim prostredi.

Hlavnim cilem je udrZet zdravotni sluzbu v nasem regionu, protoze o sluzbu je velky
zdjem. Neustdlym problémem je nedostatek
zdravotniho personalu.

Sm LM Charita Prostéjov je také distanénim pracovis-

o 10ml 5ml | Sml}  t&m doméci paliativni péée o pacienta v termi-
{

5ml | 5ml. ndlnim stavu Hospicové péce Caritas v Olo-
=& 110ml [ 10ml§ 5. | 5mi. mouckém kraji, pod zastitou Charity Olomouc.

Nabizime odbornou zdravotni péci o umirajici
pacienty, déti i dospélé v jejich domacim pro-
i) — stfedi. Péce je odborné srovnatelna se zdra-
votni péci v nemocnici nebo jinych zdravotnic-

Ee 4y AR LR ych zafizenich. Je hrazend ze zdravotniho po-
EE BEE EEBREP BRR RS jisténi a dostupnd 24 hodin 7 dni v tydnu.
Statistika za rok 2019
Pocet navstév 11727
Pocet vykonu 22 458
Pocet klientt 367
z toho pacientu paliativni a hospicové péce 10

Na cinnost Zdravotni sluzby financné prispéli: Olomoucky kraj.

V4
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Olomoucky kraj




3 PECOVATELSKA SLUZBA

Vedouci: Jana Drmolova

Socialni pracovnici: Ing. Bc. Hana Svabova, Dis.,
Tomas Snasel, DiS.

Pracovisté: Polisenského 1, 796 01 Prostéjov

Telefon: 581110091, 777 731 320

Provozni doba: 7:00 - 15:30, 16:30 do 19:00 (vCetné sobot, nedéli a svatka)

Charita Prostéjov nabizi prostfednictvim pecovatelské sluzby (dale PS) pomoc pro
setrvani v domacim prosttedi seniorlim, osobam s télesnym postizenim a osobam
s chronickym onemocnénim starsi 18 let na Uzemi mésta Prostéjova a v jeho bliz-
kém okoli.

Sluzba je poskytovana v domacnostech klientli nebo ambulantné na odlouceném
pracovisti ve VFesovicich na zdkladé pisemné smlouvy. Pfi jejim poskytovani je kla-
den dlraz na profesionalni, individualni a vstficny pfistup ke klientdim. Cilem PS je
umoznit klientdm dUstojné proZivat obdobi nemoci a stafi v okruhu svych blizkych
v jejich pfirozeném prostredi a sniZit potfebu umisténi do pobytového zatizeni.

Pti poskytovani péce se PS fidi témito zdsadami: respekt, Ucta, odpovédnost, spo-
luprace, podpora nezavislého Zivota a v této souvislosti PS soucasné uplatiiuje tyto
principy: zachovani dlstojnosti, divérnost, podpora nezavislosti, rovnocennost, re-
spektovani potreb klienta.

Cilova skupina

® Seniofi se sniZzenou
sobéstacnosti,

® 0soby s télesnym posti-
Zzenim starsi 18 let,

® 0soby s chronickym one-
mocnénim star$im 18 let.

V roce 2019 pracovni tym posilil o jednoho pracovnika v socidlnich sluzbach. Pofidili

jsme elektromobil, ktery je pouzivan na rozvoz obédi po mésté.

PS poskytla péci 149 klientm. Mezi nejcastéji provedené uUkoly patfila pomoc pfi

osobni hygiené - témér 9 tis. ikon(; podani stravy - celkem 8 tis. krat; rozvoz obédu
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- vice nez 4,5 tisice jidel; Uklid domacnosti - nejméné 1,5 tis. navstév; provedené
nakupy - témér jeden tisic

Ve stredisku PS Prostéjov doslo k navyseni poskytovani sluzeb do odlehlejsich obci
naseho regionu, konkrétné v obci Rozstani, Niva, Bousin, Drahany.

Dale byla poskytnuta péce v obcich: Cechy pod Kositem, Celechovice na Hané, Dr-
Zovice, Kostelec na Hané, Kralice na Hané, Mostkovice, Ohrozim, Plumlov, Prosté-
jov, Prostéjov — Cechovice, Prostéjov — Cechdivky, Prostéjov — Krasice, Prostéjov —
Vrahovice, Smrzice, Vrbatky.

Stredisko PS Viesovice poskytlo péci v obcich: Bedihost, Brodek u Prostéjova, Cel-
¢ice, Dobromilice, Dfevnovice, Hrad¢any — Kobefice, Klenovice na Hané, Némcice
nad Hanou, Otaslavice, Prostéjovicky, Seloutky, Skalka, Vranovice - KelCice, Vrcho-
slavice — Dlouha Ves, Viesovice.

V ¢asovém horizontu 2 - 3 let planujeme ve spoluprdci s obcemi na Drahansku a
Olomouckym krajem zprovoznit treti pobocku PS Charity Prostéjov v této casti
okresu.

I v loriském roce doslo k potvrzeni trendu mirného vzestupu poctu uZivatel(, resp.
intenzity sluZzeb jim poskytnutych, a to i pres narustajici dojezdové vzdalenosti.

Ukazatel 2017 2018 2019 Poznamka
Pocet uZivateld | 127 135 149 (110 Zen, 39 muzd)

Vékova struktura
27 — 64 let 65— 80 let nad 81 let
7% 27% 66%

Na cinnost Pecovatelské sluzby financné prispéli: MPSV, Mésto Prostéjov.

) Statutarni mésto
? Prostéjov

) www.prostejov.eu




4 SOCIALNi REHABILITACE CESTA

Vedouci: Bc. Eva Majerova, DiS.
Pracovisté: Polisenského 1, 796 01 Prostéjov
Telefon: 581110641, 777 731 329
Provozni doba: po —pa 7.30 — 15:00

Odborny garant: MUDr. Jifi Rozkos

Forma poskytovani sluzby: ambulantni + terénni

Okamzita kapacita sluzby: 10 klientd ambulantni forma,

1 klient terénni forma

Poslanim je podpora lidi s chronickym dusevnim onemocnénim v zacleriovani do
bézného Zivota formou podpory, poradenstvi a dopomoci v oblasti samostatnosti a
sobéstacnosti s vyuzitim specifickych ¢innosti rozvijejicich socialni dovednosti.

Cilem je predchazet socidlni izolaci zlepSovanim schopnosti navazovat socialni kon-
takty, odbourdvani stigmatizace, podporovanim samostatnosti a sobéstacnosti —
posilovani socialnich a pracovnich dovednosti, posilovanim sebelcty a zvladani za-
téze. Snizit frekvenci psychiatrickych hospitalizaci tim, Ze se snazime zvysit kvalitu
jejich zivota v jejich prirozeném prostredi.

Cilova skupina

e Osoby s chronickym dusevnim onemocnénim zamérenym na psychdzy a poru-
chy osobnosti.
— klient musi byt schopen zapojit se do aktivizacnich programu.

e Cilova skupina je dana i lokalitou — Prostéjov a okoli, Konice a okoli.




Nejcastéji vyuZivané ¢innosti v roce 2019

Nejvice vyuzivanymi ¢innostmi byly vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti. V této skupiné
¢innosti byl nejvice klienty navstévovan trénink kognitivnich funkci. Patfi sem tré-
nink paméti, testy vSeobecnych znalosti a rlizné spolecenské hry. Dalsi oblasti je
trénink jemné motoriky. Sem spada vyroba keramiky a rGznych vyrobk( z pedigu,
vytvarna cinnost (napf. vyroba tematickych prani pro Charitu Prostéjov). Nasim kli-
entlim jsme zprostiedkovavali kontakt se spoleéenskym prostfedim formou UGcasti
na spolecenskych akcich v Prostéjové a okoli (vystavy, navstévy kina, vylety...). Kli-
enti dale vyufzili nacvik dovednosti vedoucich k socidlnimu zacleriovani (napf. orien-
tace v MHD, cestovani vlakem, samostatné nakupovani). V dalSim roce planujeme
realizovat nové aktivity odpovidajici potfebam klient(, jako je naptiklad vareni.

Celkovy poéet klientd:
muzi: 14 Zeny: 16




5 DOMOV DALIBORKA

Vedouci: Bc. Soria Matulova

Pracovisté: Daliborka 10, Prostéjov, 796 01
Telefon: 581 115 290, 733 741 655
Provozni doba: nepretrzitd, 24 hod. denné

5.1 Chranéné bydleni

Pobytova sluzba umoziuje lidem v produktivnim véku s lehkym nebo stfedné téz-
kym mentalnim postizenim, ¢i v kombinaci s postizenim télesnym, ziskat v bezpec-
ném prostredi praktické dovednosti potfebné pro samostatny Zivot z oblasti financi,
volného ¢asu, vztahd, péce o sebe sama, stravy, komunikace a z oblasti chodu do-
macnosti, aby mohli nasledné vést samostatny Zivot dle svych moznosti a schop-
nosti mimo nase zafizeni. Poskytujeme chranéné bydleni také seniorlim, ktefi jsou
jejich rodici.

Vizi sluzby je odborné a efektivné na zakladé kiestanskych hodnot poskytovat pod-
poru a péci svym uzivatelim s dlirazem na maximalni miru samostatnosti v chrané-
ném bydleni, které vytvari pfirozené podminky pro bézny Zivot.

Cilem sluzby pro dospélé osoby od 18 let do 64 let s lehkym a stfednim mentalnim
postizenim, pfipadné s télesnym postizenim, je osvojeni a udrzeni potiebnych do-
vednosti a navyku, aby mohli vést samostatny a bezpecny Zivot dle svych moZnosti
a schopnosti mimo nase
zafizeni.

Cilem sluzby pro seniory
je dosaZzeni a zachovani
samostatnosti, nezavis-
losti a sobéstacnosti dle
svych stavajicich schop-
nosti a moznosti, které
vedou k opétovnému so-
cidlnimu zaclenéni do

bézné spolecnosti.
Kritéria a zplsob hodnoceni cild sluzby jsou vidy specifikovany v Akénim planu
sluzby na dany rok.

10



Cilova skupina

e Dospélé osoby od 18 let do 64 let s lehkym a stfednim mentalnim postizenim, pfi-
padné s pridruzenym télesnym postizenim.
Uvedena vékova hranice je smérodatna pro pfijeti novych zdjemct do sluzby. Sta-
vajici uzivatel mlze nadale vyuZivat sluzbu chranéné bydleni i po prekroéeni této
vékové hranice nezméni-li se zasadnim zplsobem jeho dosavadni mira podpory a
bude-li to v souladu s poslanim sluzby a s jeho osobnimi cili smérujici k jeho dal-
$imu rozvoji.

e Seniofi od 65 let véku se snizenou sobéstacnosti z divodu chronického onemoc-
néni, nebo zdravotniho postizeni, jejichz dospélé dité zaroven vyuziva stejnou po-
bytovou sluzbu chranéného bydleni.

Sluzbu neposkytujeme osobam

e jejichZ zdravotni stav vyZaduje poskytovani Ustavni péce ve zdravotnickém nebo
jiném specializovaném zafizeni,

e které nejsou schopny pobytu v zafizeni z dlvodu zavazného akutniho infekéniho
onemocnéni,

e které vyzaduji neustdlou zdravotni péci,

e 0sobam s poruchou autistického spektra,

e 0sobam s tézkym smyslovym postizenim.

Zasady poskytovani socialni sluzby

a) Individualni pFistup

¢ Ke kazdému uzivateli pfistupujeme jako k jedine¢né osobnosti se specifickymi
schopnostmi, dovednostmi a potfebami.

¢ Sluzbu poskytujeme uzivateli s ohledem na jeho potfeby a cile, které si stanovuje
ve spolupraci s klicovymi asistenty.

e Pfi uplatiiovani individudlniho pfistupu klademe ddraz na aktivni zapojeni uzivatele
do planovani pribéhu sluzby.

b) Autonomie a podpora nezavislosti

e Pri poskytovani sluzby klademe dliraz na motivaci uZivatele k aktivité, podporujeme
jej v jeho samostatnosti vedouci k ndsledné nezavislosti.
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c) Aktivizace a socialni zaclenéni

» Aktivné podporujeme uzivatele v jeho zapojeni se do spolecnosti prostrednictvim
vyuZivani vefejnych sluzeb a jeho Ucasti na verejné pofadanych akcich.

» Aktivné podporujeme uzivatele v jeho aktivitach, koniccich a zalibach.

d) Partnerstvi a rovnost

* Pfi poskytovani sluzby ptistupujeme k uzivatelim jako k rovnocennym partnerdm.

e UzZivatel je odbornikem na feSeni své situace a jeho nazor je pro nas zasadni.

¢ Uzivatel je ten, kdo stanovuje a snazi se dosahnout cile, asistent na Urovni partner-
stvi aktivné nabizi spolupraci a dopomoc k jejich naplnéni.

¢ VVytvarime vztah s uZivatelem zaloZeny na vzdjemné dlivére s respektem k jeho roz-
hodnuti, zvyklostem a navykdm.

e) Dlstojnost

* Ridime se tim, 7e kazda lidska bytost je jedine¢na a ma pravo na distojné zachazeni.

* Svym pristupem a chovanim vytvarime uzivatelim prijemné prostredi, v némz mo-
hou bez obav travit svij ¢as.

* Svym pristupem k uZivatellim se snazime predchazet pripadné stigmatizaci, ktera
muZze vznikat v dUsledku vyuzivani sluzby.

¢ O uzivatelich a jeho rodinnych pfislusnicich se vyjadfujeme vZdy s Uctou a respek-
tem.

* Respektujeme osobnost a jedinec¢nost kazdého ¢lovéka.

f)Odbornost

e Jednotlivé postupy provadime na zakladé pravidel sluzby, jejichZ soucasti je konti-
nualni vzdélavani pracovnik.

g) Bezpedi

 Svymi postoji, chovanim a pfistupem zajistujeme bezpecny prostor pro uZivatele.

h) Soukromi

 Respektujeme soukromi uzivatele a pfi poskytovani sluzeb zajistujeme jeho inti-
mitu.

¢ Kazdy uZivatel vlastni klice od svého bytu a bez jeho pfitomnosti a souhlasu nikdo
do tohoto bytu nevstupuje.

12



Rok 2019 probéhl a nakonec jsme jej ukoncili s naplnénou kapacitou, tedy celkem
s 25 klienty. Celkem nasi sluzbu vyuzilo sedm maminek se svymi osmi détmi s men-
talnim postiZzenim (4 dcery a 4 synové) a 10 samostatnych klientl s mentalnim po-
stizenim.

Rok 2019 byl pro nas ve znameni zapojeni se do projektd. Prvni z nich s nazvem ,Ke
kvalité v Charité” byl prostrednictvim auditu a naslednych konzultaci zaméren na
zkvalitnéni poskytovanych sluzeb a na nastaveni efektivni metodik poskytovanych
sluzeb. Vystupy z néj budeme zapracovavat jesté v letoSnim roce.

Druhy, velmi rozsahly, byl mezinarodni projekt Inclusive Campus Live, v némz se
zastupci univerzit z Belgie, z Holandska, z Finska a z Univerzity Palackého z Olo-
mouce, z Cyrilo—metodéjské teologické fakulty, zamérili na moznost pracovniho a
studijniho uplatnéni lidi s mentalnim handicapem v rdmci univerzitniho kampusu.
Ctyfi nasi klienti v rdmci tohoto projektu vystupovali jako externi experti, ktefi pfi
pravidelnych ndvstévach univerzity spole¢né se studenty zminéné fakulty zjistovali
pfistupnost a otevienost této fakulty a pfilehlych budov, jako je Univerzitni kni-
hovna, menza nebo koleje studentd. | kdyZ projekt v listopadu minulého roku skon-
¢il, navazanad spoluprace se zastupci fakulty zlstala. V tomto roce se klienti zicastni
vyuky magisterského studia a v rdmci tzv. service learningu se podili na vzdélavani
studentl pomoci praktického zapojeni do ,,akce” a zazitkového uceni.

Obsazenost za rok 2019

celkovy pocet klientd, jez vyuzili sluzbu CHB: 25

pocet klientl k 31. 12. 2019: 25

muzi Zeny
7 18
vékova struktura
19-26 27 - 65 66 - 75 76 - 85 86 - 95 96 a vice
0 19 2 3 1 0
vékovy pramér
Celkem: 55,73 Muzi: 45,88 Zeny: 60,11
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5.2 Odlehcovaci sluzba

Charita Prostéjov v Domové Daliborka poskytuje na zakladé

kfestanskych hodnot pobytovou formu odlehéovacich slu-

Zeb dospélym osobam se snizenou sobéstacnosti z divodu

véku a chronického onemocnéni a pro osoby s mentalnim, du-

Sevnim a fyzickym postiZzeni po dobu, kdy neni mozné o né pecovat

v jejich domacim prostredi a umozZiuje jejich pecujicim osobam nezbytny odpoci-
nek od narocné péce o osobu blizkou. Sluzba mlze byt vyuzivana v maximalni
délce 6 mésicl (resp. 180 dnd) v jednom roce, pocitano ode dne nastupu.

Cile odlehcovaci sluzby

e umoznit pecujicim osobam nezbytny odpocinek od narocné péce o své blizké a
poskytnout jim ¢as a prostor k vytizeni osobnich zaleZitosti,

e zachovat, popfr. rozvinout sobéstacnost a samostatnost uZivatell s ohledem na
jejich individualni potfeby a zvyklosti denniho rezimu.

Sluzba je uréena dospélym osobam od 18 let se sniZzenou sobéstacnosti z divodu
véku a chronického onemocnéni a pro osoby s mentalnim, dusevnim a fyzickym
postizenim, o které je jinak peCovano v jejich domacim prostredi.

Sluzba neni uréena osobam
e jejichz zdravotni stav vy-
Zaduje poskytovani Us-
tavni péce ve zdravot-
nickém nebo jiném spe-

cializovaném zafizeni,

e které nejsou schopny
pobytu v zafizeni z dG-
vodu akutniho infek¢-
niho onemocnéni,

e které vyZzaduji neustalou
zdravotni péci a dohled,

o s rizikem Utékl ¢i samo-
volnych odchodi ze zafizeni (napt. z dGvodu zmatenosti).
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ZASADY POSKYTOVANI ODLEHCOVACI SLUZBY
Pracovnici odlehéovaci sluzby pfi poskytovani péce vychazi z kfestanskych hod-
not charitni prace — laska, pravda, svoboda a spravedlnost. Z téchto hodnot vy-
chazi zasady, kterymi se pfi poskytovani téchto sluzeb fidime:

a) Individualni pfistup

o Ke kazdému uzivateli pfistupujeme jako k jedine¢né osobnosti se specifickymi
schopnostmi, dovednostmi a potfebami, které se snazime dikladné poznat.

e Sluzbu poskytujeme uzivateli s ohledem na jeho potreby a cile, které si stano-
vuje ve spolupraci s kliCovymi asistenty.

e Pi uplatriovani individualniho pfistupu klademe duraz na aktivni zapojeni uZiva-
tele do planovani prabéhu sluzby.

b) Autonomie a podpora nezavislosti

® Pfi poskytovani sluzby klademe ddraz na motivaci uzivatele k aktivité.

e SnaZime se zachovat, pfipadné zvySovat miru sobéstacnosti a samostatnosti uzi-
vatele.

c) Socialni zaclenéni

e Podporujeme kontakt se socialnim prostfedim (napf. kulturni akce vné zatizeni).

e Podporujeme uzivatele v jejich aktivitach (koniccich a zalibach), které je mohou
udrzet v dobré fyzické i psychické kondici.

e Rozvijime samostatnost uZivatel(.

d) Partnerstvi a rovnost

e Pfi poskytovani sluzby pfistupujeme k uZivateldim jako k rovnocennym partne-
rim. Pracovnici vnimaji uZivatele nejprve jako plnohodnotné osobnosti, aZ po-
sléze jako klienty.

e UZivatel je odbornikem na feSeni své situace a jeho nazor je pro nas zasadni.

e UzZivatel je ten, kdo si stanovuje a snazi se dosahnout cile, pracovnik domova na
urovni partnerstvi aktivné nabizi spolupraci a dopomoc k jejich naplnéni.

e Vytvarime vztah s uZivatelem zaloZeny na vzdjemné divére s respektem k jeho
rozhodnuti, zvyklostem a navyk(m, které si pfinasi ze svého domova.

e) Dustojnost

e Ridime se tim, Ze kazdy ¢lovék je jedinecny s pravem na distojné zachéazeni.

e Svym pfistupem a chovanim vytvéafime uZivateldm pfijemné prostredi, v némz
mohou bez obav travit sv(j Cas.

e Svym pfistupem k uZivatelim se snazime pfedchazet pripadné stigmatizaci,
ktera maze vznikat v dasledku vyuZivani sluzby.
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e O uzivatelich a jejich rodinnych pfislusnicich se vyjadifujeme vidy s Uctou a re-
spektem.

e Respektujeme osobnost a jedine¢nost kazdého clovéka.

f) Odbornost

e Jednotlivé postupy provadime na zakladé pravidel sluzby, jejichz soucasti je kon-
tinudlni vzdélavani pracovnik(.

g) Bezpedi

¢ Svymi postoji, chovanim a pfistupem zajistujeme bezpecény prostor pro uziva-
tele.

h) Soukromi

¢ Respektujeme soukromi uZivatele a pfi poskytovani sluzeb zjistujeme jeho inti-
mitu.

e Kazdy uzivatel ma k dispozici klice od svého pokoje, skfini a noc¢nich stol(, jed-
notliva lGzka
na vicelGzkovych pokojich jsou oddélena zasténou a vstupni dvere do koupelny
oznaceny moznosti vstupu.

V roce 2019 doslo k mirnému poklesu celkového poctu pobytl, ale pocet klientd,
jez nasi sluzbu vyutzili, zastal stejny. Celkova obsazenost sluzby se pozastavila na
79,41%. Opét nejvétsi skupinou osob, jez vyuzila nase sluzby, byla z cilové skupiny
seniofi, ale i poCet osob se zdravotnim postizenim, resp. s kombinovanym postize-
nim, zaznamenal mirny vzestup. Velmi znatelny v roce 2019 je narlst vékového
prameéru, jenz vzrostl témér o 5 let, pricinil se o to predevsim narust vékového
prdméru u muzl o 5 %, nasledné u Zen o dalsi 3%.

Obsazenost za rok 2019

Celkovy pocet smluv (opakované pobyty): 109

Celkovy pocet klient(: 58

Zeny muzi
35 23
vékova struktura
19-26 27 - 65 66 - 75 76 - 85 86 - 95 96 a vice
1 12 5 19 20 1
vékovy pramér
Celkem: 76,26 Zeny: 78,86 Muzi: 72,30
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V roce 2019 nejcastéji sluzbu vyuzivali klienti z obci spadajici pod ORP Prostéjov,
za nimi klienti spadajici pod ORP Olomouc, tradicné treti klienti spadajici pod ORP
Pferov.

Pocet slozek . . Zavstou,?enia Zastoupeni
. Pocet klienti | slozek klientt . .
ORP klientt V% klientt v %
Prostéjov 51 28 46 47
Olomouc 20 12 18 20
Pferov 14 7 13 12
Vyskov 7 2 6 3
Kroméfriz 3 1 3 2
Lipnik nad Becvou 3 1 3 2
Mohelnice 3 1 3 2
Bucovice 2 1 2 2
Rymarov 2 1 2 2
Konice 1 1 1 2
Hranice 1 1 1 2
Slavkov u Brna 1 1 1 2
Litovel 1 1 1 2

Nasi maximalni snahou v odlehcovaci sluzbé je pomahat v klidném a bezpe¢ném
prostiedi rodindam v nesnadné péci o své blizké. Zaznamenali jsme béhem let fun-
govani této sluzby postupny nardst zajmu o tuto socialni sluzbu, jez spliuje sou-
Casny trend a smér v poskytovani socialnich sluzeb, a to prenést péci o seniory,
nemocné a handicapované zpét do domdciho prostredi a do rodin.

Na c¢innost chranéného bydleni a odleh¢ovaci sluzby finanéné pfispéli: MPSV,
Olomoucky kraj, Urad prace, Mésto Prostéjov, Mésto Pierov.

= o
¥ v

Olomoucky kraj ) .
Urad prace CR

Statutarni mésto

| ~# STATUTARNI MESTO
Prostéjov ’ﬂ‘ PRE Rov

Www.prostejov.eu
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6 HUMANITARNI A OSTATNI CINNOST

e Prostiednictvim projektd Charity Ceska republika a Arcidi-
ecézni charity Olomouc byla i v letosnim roce poskytnuta
finanéni a materialni pomoc potfebnym nejen v Ceské re-
publice, ale také v zahranici. Tato pomoc je uréena vsem lidem
v nouzi a to hlavné pfi Zivelnych pohromach (povodné, zemétieseni, vichtice, po-
Zary, nicivé viny apod.) nebo valecnych konfliktech.

e Charita Prostéjov poskytla také finanéni a materidlni podporu rodindm a lidem v
tizivé situaci. Spolupracujeme i s ostatnimi socidlnimi sluzbami a organizacemi
jako jsou: Azylovy daim, Clovék v tisni, socidlni odbor Mésta Prostéjova, nemoc-
nice Prostéjov a jiné.

e Prostrednictvim potravinové banky ziskdvame potraviny, které jsou uréené pro
lidi bez pfristresi, lidi v obtizné Zivotni situaci nebo socialné slabym rodinam. Tyto
potraviny vydavame v rdmci charitniho $atniku ve stanoveny den.

e Ve spolupraci s potravinovou bankou jsme opét usporadali potravinovou sbirku.
Této akce se Ucastnili ve svém volném €ase zaméstnanci a dobrovolnici.

Vybralo se 1 515 kg potravin a drogerie v hodnoté 86 000,- Kc.

e | letos jsme se podileli na akci poradané Arcidiecézni charitou Olomouc a za pod-
pory dobrovolnikl jsme nakoupili a poslali balicky s darky pro déti z détského do-
mova na Ukrajiné.
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6.1 Charitni satnik

Charitni Satnik pomaha lidem bez pfistresi, rodinam, matkam sa-
mozivitelkdm ¢i jednotlivem v tiZivé Zivotni situaci. Témto lidem

se snazime pomoci vhodnym oblecenim, vybavenim domacnosti a
’ |

potravinami, které ziskavdme ve spolu-
praci s potravinovou bankou. Ostatni
véci nam zanechavaji lidé, ktefi chtéji
takto pomoci potrebnym. Nevyuzité
Satstvo se odvazi k dalSimu zpracovani.
V roce 2019 navstivilo Satnik 214 kli-
entd, uskutecnilo se 1 481 navstév, 88
klientd navstivilo Satnik poprvé a vy-
dalo se vice nez 12 000 kusU obleceni,
nadobi a potfeb do domacnosti. Potra-
vin se vydalo 5 360 kg.

Na cinnost Charitniho Satniku financné pfispéli: Mésto Prostéjov.

6.2 Trikralova sbirka

Shirka patfijiz fadu let k ¢innostem charity. Skupiny ko-

lednik( vychazi do ulic a s koledou a pfanim stastného *
nového roku prosi o finan¢ni prispévek. Vytézek je ur-

¢en na pomoc pro lidi v nouzi a rozvoj charitniho dila.

V roce 2019 jsme vytvorili 260 tfikralovych skupinek
a vybralo se celkem 1 137 811,- K¢.

6.3 Postni almuzna

Béhem postni doby véfici odkladaji penize do poklad-
nicky, za véci, které si odfeknou. Financni prostredky jsou
vyuZzity na pomoc lidem v nouzi a na podporu charitniho
dila.

Vynos Postni almuzny v roce 2019 ¢inil 133 254,- K¢.
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6.4 Klub senioru

Klub senior( se jiz nékolik let pravidelné schazi kazdou stfedu na detasovaném pra-
covisti ve Viesovicich. Program je velmi rozmanity - od prednasek o historii obce,
okresu, ale i statu, po kulturni programy poradané détmi z nasi zakladni Skoly. Vy-
rabi se keramika, adventni vénce a dalsi dekorace. | ¢etba krasné literatury, ¢i po-
slech hudby byva tématem nasich schlzek. Jednim z velmi zdarenych setkani bylo
dekorovani ekologickych tasek, které pro nas pripravily studentky Obchodni akade-
mie v Prostéjové. Dévcata byla velmi pfijemna a vSechny okouzlil jejich velmi hezky
vztah k seniordim. Velmi obli-
bené jsou vylety. Navstivili
jsme lazné Skalka s léCivymi
prameny a také Zlatou farmu
ve Stétovicich, kde si seniofi
nakoupili mlécné vyrobky. Na
celodennivylet jsme jeli do Vel-
kych Losin, kde jsme zavitali do

papirny a nasi pozornosti neu-
niklo ani poutni misto Krtiny.

6.5 Kompenzacni pomucky

Provozujeme pujcovnu kompenzaénich pomucek pro domaci péci. Zapljéeni hradi
uzivatelé dle aktudiniho ceniku.

Nabizime: mechanicka lGzka, elektricka lGzka, antidekubitni matrace,

wc kresla, choditka, invalidni voziky, sedacky do vany.
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7 PODEKOVANI DARCUM

Srdec¢né dékujeme za jakykoliv financ¢ni dar a vSem, ktefi ndm v pribéhu roku po-

mahali vytvaret podminky pro poskytovani socialnich a zdravotnich sluzeb.

Dotace poskytli
Ministerstvo préce a socidlnich véci CR 10 436 000,00
Olomoucky kraj 550 000,00
Mésto Prostéjov 180 000,00
Utad préce Prostéjov 181 783,00
Meésto Prerov 20 000,00
11 367 783,00

Statutarni mésto = ’

Prostéjov = —

www,prostej!)v.eu Olomoucky kraj

& STATUTARNI MESTO @
Ufad prace CR
Financnimi a vécnymi dary prispéli:
» Potravinova banka v Olomouckém kraji.
» ACHO
» Firma Profrost
» Spolek ,Na Skale”
» Soukromé osoby
Dalsi, ktefi prispivaji do sbirek:

» Trikralova sbirka » PET vicka pomahaji
» Postni almuZna > osaceni pro potrebné

Vsem jmenovanym i nejmenovanym darcim patfi velky dik!
Dékujeme, Ze nam pomahate udrzet existenci a kvalitu nasich sluzeb
a tésime se na dalsi spoluprdci v roce nasledujicim.
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8 PREHLED O PENEZNICH PRIJMECH A VYDAIJICH 2019

Penézni pfijmy

- dotace 11 324 839,00
- prijaté dary 938 773,00
- ptijmy od odbératell 2 735 740,86
- ptijmy od klientG 5423 801,00
- depozita klientl 196 765,00
- troky + bonusy 880,47
- nahrady skod 0,00
- ostatni pfijmy (prodej materidlu, pronajem, vratka pajcky) 13 980,50
PFijmy celkem 20634 779,83
Penézni vydaje

- dodavatelé 3 830 965,59
- zaméstnanci 9899617,00
- odvod zdrav. a socidl. pojisténi 5256 474,00
- odvod dani (silnic¢ni, zavisla ¢inn., srazkova) 725 276,00
- pojisténi (auta, majetek, zaméstnanci) 111582,15
- pfima pomoc + poskytnuté dary 226 093,00
- ostatni zavazky (najemné, skoleni, exekuce, ndhr. plnéni apod.) 267 195,00
- osobni spotteba klientd 266 869,00
- nakupy za hotové 409 080,00
- bankovni poplatky 14 318,00
Vydaje celkem 21007 469,74
Penézni pfijmy podle zdroju Ké
Dotace 11 324 839,00
-z MPSV 10 436 000,00
- z Olomouckého kraje 550 000,00
-z Ufadu préace 138 839,00
-z Mésta Prostéjova 180 000,00
- z Mésta Pferova 20 000,00
Dary 938 773,00
- Arcidiecézni charita Olomouc (T¥ikralova sbirka) 673 000,00
- dary od pravnickych a fyzickych osob 27 000,00
- dary od soukromych osob 238 773,00
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Prijmy z poskytovanych sluZeb a prodeje zboZi 2 735 740,86
- Véeobecnd zdravotni pojistovna 1299 959,75
- Ceska prtimyslova zP 1224 998,96
- Vojenska zdravotni pojistovna 114 260,00
- Zdravotni pojistovna MV CR 58 699,65
- Oborova zdravotni pojistovna 23 867,50
- Dimatex CS 1 166,00
- Arcidiecézni Charita Olomouc 8 099,00
- Jelinek - Trading Zlin 4 690,00
Prijmy od klientd 5423 801,00
Depozita klientti - opatrovnici, Urad prdce 196 165,00
Uroky - KB Prostéjov 880,47
Ndhrady skod - Ceskd pojistovna, Kooperativa 0,00
Ostatni pFijmy - soukromé osoby, obce, FU 9 980,50
PFijmy celkem 20630179,83
Pocatecni stav 4 796 654,86
PFijmy celkem 20634 779,83
Vydaje celkem 21 007 469,74
Konecny stav 4 423 964,95
8.1 Vysledek hospodareni dle ¢innosti
Zdravotni sluzba (v tis.Kc)
Naklady celkem 3707
Vynosy celkem 4063
Hospodarsky vysledek - zisk 356
Pecovatelska sluzba
Naklady celkem 5026
Vynosy celkem 4847
Hospodarsky vysledek - ztrata -179
Socialni rehabilitace Cesta
Naklady celkem 1547
Vynosy celkem 1493
Hospodarsky vysledek - ztrata -54
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Humanitarni ¢innost

Naklady celkem 434
Vynosy celkem 164
Hospodarsky vysledek - ztrata -270
z toho Satnik

Naklady celkem 376
Vynosy celkem 164
Hospodarsky vysledek - ztrata -212
Domov Daliborka

Chranéné bydleni

Naklady celkem 7 695
Vynosy celkem 7 689
Hospodarsky vysledek - ztrata -6
Odlehcovaci sluzba

Naklady celkem 3584
Vynosy celkem 3527
Hospodarsky vysledek - ztrata -57
Rukodélné cinnosti

Naklady celkem 58
Vynosy celkem 23
Hospodarsky vysledek - ztrata -35
Reditelstvi Marta

Naklady celkem 168
Vynosy celkem 114
Hospodarsky vysledek - ztrata -54
Organizace celkem

Naklady celkem 22219
Vynosy celkem 21920
Hospodarsky vysledek - ztrata -299
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8.2 Komentar k vysledku hospodareni

Charita Prostéjov vede Ucetnictvi v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi
a Ceskymi Gcetnimi standardy pro Gletni jednotky, které Gctuji podle vyhlasky &.
504/2002 Sb.

Charita Prostéjov disponuje vlastnimi zdroji, jako jsou trzby za socidlni a zdravotni
sluzby, dary, uroky, trzby z prodeje materialu a jiné provozni vynosy. Na celkovych
vynosech se vlastni zdroje podili 48,14 %. Podil vlastnich zdroji na financovani ¢in-
nosti Charity Prostéjov oproti minulému roku poklesl o 6 %.

Z vlastnich zdrojd nejvétsi podil tvofi vynosy z poskytovéni socidlnich sluzeb 50,70 %
a pfijmy od zdravotnich pojistoven 32,09 %. Ostatni vynosy ¢ini 17,21 % z celkovych
vlastnich vynosu, z toho podil dart tvori 2,50 %.

Dary Charita vyuzZiva na provozni Ucely nebo jsou prostfednictvim Charity poskyto-
vany jako pomoc socialné slabym jednotlivelim a rodinam. Jde predevsim o pro-
stfedky z konanych sbirek Ttikralova sbirka a Postni almuZna. Kromé financnich dart
poskytujeme i dary vécné. Mimo Satstva Charita vydava predevsim potravinovou po-
moc pro potiebné, kterou ziskavdme prostrednictvim Potravinové banky Olomouc.

Zbylou ¢ast vynost 51,86 % tvofi cizi zdroje — dotace. Nejvyznamnéjsim poskytovate-
lem dotaci, které jsou prerozdélovany prostrednictvim Olomouckého kraje, je MPSV
s podilem 91,80 % na celkovém objemu dotaci. Na uvolnéné pracovni pozice pfiji-
méme pracovniky ptes UFad prace, ktery poskytl prostfedky ve vy3i 1,60 % z celkovych
dotaci. Zbyly podil 6,60 % predstavuji dotace z Olomouckého kraje 4,84 %, z Mésta
Prostéjova 1,58 % a z mésta Prerova 0,18 %.

Celkové naklady v roce 2019 jsou vyssi o 2 022 tis. tis. K¢ oproti minulému roku. K
narUstu doslo predevsim v osobnich nakladech o 1 960 tis. z dGvodu navyseni Gvazkd
a platd v souvislosti se zvySenim minimalni zaru¢ené mzdy. Provozni naklady jsou
srovnatelné s rokem 2018. K navySeni doslo v odpisech a ostatnich provoznich nékla-
dech z divodu nakupu nového elektromobilu do pecovatelské sluzby, ktery slouzi
predevsim k rozvozu obédd po mésté Prostéjové. Z celkovych nakladd tvofi osobni
naklady 75,77 % a provozni naklady 24,23 %.

Hospodarsky vysledek za rok 2019 vykazuje tcetni ztratu K¢ 299 tis.
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9 UCETNIi ZAVERKA
9.1 Rozvaha, vykaz zisku a ztraty

Sesmveno dic Vyhidhy ME CR ROZVAHA

v plném rozsahu
kedni__31. 12. 2019
(v celych tisicich K&)

{3
44159854

Nizev a privni forma
ugetni jednotky

Sidlo nebo bydliste itetni
Martindkova 9
796 01 Prostéjov

Charita Prostéjov

Jednotky

znad. AKTIVA Stavk prvnimu | Stav k poslednimu
dni i&etniho obdobi| dni itetniho obdobil

a b 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem (¥. A.L + A.IL + A.IIL. - A.IV.) 33162 31948
AL Dlouhodoby hmotny majetek celkem 45 442 45 840
A.ILL. Pozemky 3928 3 928
A.IL3. Stavby 36 783 36 783
AlL4. Hmotné movité v&ci a jejich soubory 4 369 4767
AIL7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 247 247
ALIL9. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 115 115
AIV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -12 280 -13 892
A.IV.6. Opréavky k stavbam -8 895 -10 122
AIV.7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hm. movitych véci -3 138 -3 523
A.IV.10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku -247 -247
B. Kritkodoby majetek celkem ( ¥. B.I. + B.IL + B.IIL + B.IV. ) 6 148 6 514
B.I. Zasoby celkem 184 205
B.L1. Material na skladé 184 205
B.IL Pohledivky celkem 1088 1821
B.IL1. Odbératelé 283 937
B.IL4. Poskytnuté provozni zélohy 347 376
B.IL5. Ostatni pohledavky 452 457
B.IL6. Pohledéavky za zam&stnanci 24 12
B.IL12. Naroky na dotace a ostatni zi&tovani se statnim rozpotem 0 43
B.IL19. Opravnd polozka k pohledavkdm -18 -4
B.IIL Kratkodoby fi i majetek celkem 4843 4 459
B.IIL1. Pené&Zni prostfedky v pokladng 64 58
B.IIL2. Ceniny 46 35
B.IIL3. PenéZni prostfedky na Gétech 4733 4 366
B.IV. Jind aktiva celkem 33 29
BVl Niéklady pfitich obdobi 32 29
B.IV.2. Piijmy piistich obdobi 1 0
AKTIVA CELKEM (f. A.+B.) 39 310 38 462

26



Charita Prost&jov 2019

znac. PASIVA Stav k prvnimu | Stav k poslednimu
dni aZetniho obdobil dni uietniho obdobi

a b 1 2
A. Vlastni zdroje celkem (F. A.L + A.IL ) 37 453 36 228
Al Jméni celkem 37 383 36 458
ALl Vlastni jmé&ni 37 104 36 150
A2, Fondy 279 308
AL Vysledek hospodareni celkem 70 -230
AL Uget vysledku hospodéteni X -299

A.IL2. Vysledek hospodateni ve schvalovacim Fizeni -214 X
A.IL3. Nerozdgleny zisk, neuhrazena ztrata min. let 284 69
B. Cizi zdroje celkem ( ¥. B.I + B.IL + B.IIL + B.IV. ) 1857 2234
B.IIL. Kratkodobé zivazky 1685 2 025
B.IIL1. Zavazky z obchodnich vztahi 143 178
B.I11.4. Ostatni zdvazky 1 8
B.IILS. Zaméstnanci 811 1035
B.IIL.7. Zévazky k institucim socidlniho zabezpeeni a vefejného zdravotniho pojisténi 439 542
B.IIL9. Ostatni piimé dané 62 105
B.IIL17. Jiné zavazky 126 56
B.IIL.22. Dohadné udty pasivni 103 101
B.IV. Jind pasiva celkem 172 209
B.IV.1. Vydaje pfistich obdobi 172 184
B.IV.2. Vynosy pFistich obdobi 0 25
PASIVA CELKEM (¥. A.+B.) 39 310 38 462

Auditor; Weida. s.r.o., Krasickd 61, 796 01 Prost&jov, &islo ké 4 i auditorské spol KACR 220
Okamzik sestaveni : Podpisovy zaznam statutarnino organu GEetni jednotky
08.03.2020 Ing. Frantiek Hynek
Pravni forma G&etni jednotky Pfedmét &innosti
evidovana prévnicka osoba Socialni, tni, ia i i E&innost
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Sl:sla\:nodlgb\'yhléﬁy MF CR VYKAZ ZISKU A ZTRATY

& 50472002 S

v plném rozsahu
kedni 31. 12. 2019
(v celych tisicich K¢&)

Nazev a pravni forma

uetni jednotky

Charita Prost&jov

Sidlo nebo bydliit¢ ucetni jednotky

1€ Martinakova 9
44159854 796 01 Prost&jov
(Oznat. TEXT &innost ¢innost celkem
hlavni hospodarskd
a b 1 2 3

A. Niklady X X X
Al SpotFebované nakupy a nakupované sluzby celkem 3 504 0 3 504
ALl Spotfeba materiélu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 2573 2 573
AlL3 Opravy a udrZovéni 275 275
A.L4 Nidklady na cestovné 29 29
ALS Naklady na reprezentaci 16 16
A.L6 Ostatni sluzby 611 611
AL Osobni niklady celkem (¥. 14 az 18) 16 835 0 16 835!
AIIL10 Mzdové néklady 12448 12 448
AIIL11 Zédkonné socialni pojisténi 4 043 4043
ALIIL13 Zéakonné socialni ndklady 342 342
A.IIL14 Ostatni socidlni néklady 2 2
AIV. Dané a poplatky celkem 27 0 27
AIV.15 Dané a poplatky 27 27
A V. Ostatni niklady celkem 206 0 206
A.V.16 Smluvni pokuty, troky z prodleni a ostatni pokuty a pendle 11 11
A.V.17 Qdpis nedobytné pohledévky 17 17
A.V.20 Dary 30 30
A.V.21 Manka a $kody 2 2
A.V.22 Jiné ostatni naklady 146 146
A. VL Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opr. poloZek celkem 1647 0 1647
A.VIL.23 QOdpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 1661 1661
A.VI.27 Tvorba rezerv a opravnych poloZek -14 -14

NAKLADY CELKEM 22 219 0 22 219
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Charita Prost&jov

2018

Oznad. TEXT ¢innost ¢innost celkem
hlavni hospodaiska
a b 1 2 3
B. Vynosy X X X
B.L Provozni dotace 11 368 0 11 368
B.I.1 Provozni dotace 11 368 11 368
B.IL Prijaté pFispévky celkem 147 0 147
B.IL3 Piijaté prispEvky (dary) 147 147
B.IIL Trizby za vlastni vykony a za zboZi celkem 8736 0 8736
B.IIL.2 TrZby z prodeje sluZeb 8736 8736
B.IV. Ostatni vynosy celkem 1664 0 1664
B.IV.7 Vynosové troky 1 1
B.IV.9 Zuctovani fonda 117 117
B.IV.10 Jiné ostatni vynosy 1546 1546
B.V. Trzby z prodeje majetku 5 0 5
B.V.13 TrZby z prodeje materialu ) 5 5
VYNOSY CELKEM 21920 21920
C: VYSLEDEK HOSPODAREN{ PRED ZDANENIM -299 -299
D. VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANEN] -299 -299
Auditor: Weida, s.r.o., Krasicka 61. 796 01 Prost&jov, Zislo auditorského opravnéni auditorské spoletnosti KACR 220

Okamzik sestaveni :

08.03.2020

Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednaotky

Ing. Frantisek Hynek

Pravni forma G&etni jednotky

evidovana pravhicka osoba

Pfedmét Zinnosti

Socidinl, zdravotni, charitativni a humanitarnf &innost
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9.2 Priloha k ucetni zavérce

k rozvahovému dni 31. 12. 2019
sestavena na zakladé osnovy dané § 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Nazev ucetni jednotky Charita Prostéjov

Sidlo ucetni jednotky Martinakova 3104/9

Identifikacni Cislo 44159854

Pravni forma ucetni jednotky Evidovana pravnicka osoba

Predmét Cinnosti a ucel vzniku Socialni, zdravotni, charitativni a huma-
nitarni ¢innost

A. Pravni subjektivita ucetni jednotky

Vznik pravni subjektivity 13.10.1991

Misto registrace Ministerstvo kultury CR

Cislo registrace 8/1-02-716/1996 ze dne
30. 10. 1996

Statutdrni organy | feditel FrantiSek Hynek, Ing.

Organizacni jednotky s pravni subjektivitou ucetni jednotka nema.

B. Uéetni jednotka neni zalozena za Géelem zisku.
Zfizovatelem je arcibiskup olomoucky.

C. Zakladni tudaje o ucetnictvi

Ucetni obdobi kalendarni rok 2019
Pouzité ucetni Ucetni jednotka se fidi Zdkonem o Géetnictvi ¢. 563/1991 Sb.
metody a Ceskymi Gcetnimi standardy pro Gletni jednotky, které
uctuji podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.
ZpUsob zpraco- ucetni zaznamy jsou zpracovany na software firmy VEMA a.
vani Ucetnich s. Brno
zaznam
ZpUsob a misto Ucetni zdznamy jsou uchovavény v elektronické podobé na
uschovy ucetnich | PC ucetni organizace a zalohy na flash disku, v pisemné po-
zdznaml dobé na uctarné organizace a ve spisovné v sidle organizace.
Zpusoby ocerio- e Uctovani zasob - provadéno zplsobem B evidence zdsob
vani a odpisovani | e ocefiovani nakupovanych zasob je provadéno ve skuteé-
nych poftizovacich cenach
e drobny dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K¢ a
dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K¢ je ic¢tovan
pfimo do nakladud
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e odpisovy plan Géetnich odpisti dlouhodobého hmotného
majetku sestavila ucetni jednotka v internich smérni-
cich, kde vychdzela z prfedpokladaného opotrebeni zara-
zovaného majetku odpovidajiciho béznym podminkam
jeho pouzivani.

Zplsob  stanoveni | opravky jsou vytvafeny pouze u dlouhodobého majetku ku-
opravek k majetku | mulaci mési¢nich tGéetnich odpist

ZplGsob  stanoveni | pfihlédnuto k mife opotfebeni a redlnosti prodeje
redlné hodnoty pfi- | v bazaru

slusného majetku
a zévazkl

Zplsob tvorby a vy3i | 100% dariové opravné polozky u pohleddvek po splatnosti
opravnych poloZek | nad 12 mésic

a rezerv za uzavi- | 1009 Ggetni opravné polozky u pohledavek po splatnosti do
rané ucetni obdobi 12 mésica

D. Informace o jednotlivych polozkach dlouhodobého majetku
Pofizovaci cena

Pocatecni  Pfi- Vyra- Prevod Konecny
zUstatek  rustky zeni Y zustatek
Pozemky 3928 0 0 0 3928

Umélecka dila, pred-
méty a sbirky

0 0 0 0
Stavby 36783 0 0 0 36783
0

0

Hmotné movité véci a
jejich soubory
Dospéla zvitata a jejich

4369 447 49 4767

. 0 0 0 0 0
skupiny
Za’lfladnl stddo a tazna 0 0 0 0 0
zvirata
Drobny{dIOL.Jhodoby 247 0 0 0 247
hmotny majetek
Ostatnlldloghodoby 0 0 0 0 0
hmotny majetek
Poskytnuté zalohy na
dlouhodoby hmotny 0 0 0 0 0
majetek
Ned?konceny dlquho- 115 0 0 0 115
doby hmotny majetek
Celkem 2019 45 442 447 49 0 45840
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Opravné polozky a opravky

Povca’- Prodeje, Vy- K?- ,  Oprav Zlstat-
tecni . . . necny . .
. Odpisy li- ra- . né po- kova hod-
zusta- . , zusta- Y
kvidace  zeni lozky nota
tek tek
Pozemky 0 0 0 0 0 0 3928
Umélecka dila,
predmeéty a sbirky 0 0 0 0 0 0 0
10

Stavby 8 895 1227 0 0 122 0 26 661
Hmotné movité
véci a jejich sou- 3138 434 0 49 3523 0 1244
bory
P?spela zv-lrata a 0 0 0 0 0 0 0
jejich skupiny
Zékladni stado a 0 0o 0 0 0 0 0
tazna zvitata
Drobny dlouho-
doby hmotny ma- 247 0 0 0 247 0 0
jetek
Ostatni dlouho-
doby hmotny ma- 0 0 0 0 0 0 0
jetek
Poskytnuté zalohy
na dlouhodoby 0 o 0 o0 0 0 0
hmotny majetek
Nedokonceny dlou-
hodoby hmotny 0 o o0 o0 0 0 115
majetek
Celkem 2019 12 280 1661 0 49 13 892 0 31948

E. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni za-
vérky:

Koncem roku 2019 se poprvé objevily zpravy z Ciny tykajici se COVID-19 (koronavi-
rus). V prvnich mésicich roku 2020 se virus rozsifil do celého svéta a zpUsobil rozsahlé
ekonomické skody. | kdyZ v dobé zverejnéni této ucetni zavérky vedeni Charity Pros-
téjov nezaznamenalo vyznamny pokles trzeb, situace se neustale méni, a proto nelze
predvidat budouci dopady této pandemie na ¢innost Charity. Vedeni bude pokraco-
vat v monitorovani potencialniho dopadu a podnikne veskeré mozné kroky ke zmir-
néni jakychkoliv negativnich Gc¢inkl na Charitu a jeji zaméstnance.
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Vedeni Charity Prostéjov zvazilo potencialni dopady COVID-19 na své aktivity a do-
spélo k zavéru, Zze nemaji vyznamny vliv na predpoklad nepretrzitého trvani organi-
zace. Vzhledem k tomu byla ucetni zavérka k 31. 12. 2019 zpracovana za predpo-
kladu, Ze Charita bude nadale schopna pokracovat ve své Cinnosti.
F. Aktiva a zavazky byly ocefiovany v pofizovacich cendch. Udaje v cizi méné nebyly

uctovany.

G. Ugetni jednotka sama nebo prostfednictvim tieti osoby nedrzi akcie nebo podily

v Zadnych spole€nostech.

H. Prehled splatnych zavazk( k vefejnym rozpodétim:

Druh Castka v tis. K& Vznik Zaplaceno
socialni zabezpeceni 379 31.12.2019 14. 1. 2020
verejné zdravotni pojisténi 163 31.12.2019 14. 1. 2020
zalohova dan ze zavislé 101 31.12.2019 14. 1. 2020
¢innosti zaméstnancl

srazkova dan ze zavislé in- 4 31.12.2019 14.1. 2020
nosti zaméstnancu

dan z pfijmd pravnickych 0 XXX XXX
osob

I. Ucetni jednotka neni spole¢nikem s neomezenym ruéenim v 74dné spole¢nosti.
J. V Ucetni jednotce neexistuji Zadné majetkové cenné papiry, nevlastni zadné dlu-

hopisy nebo podobné cenné papiry ani prava

K. Ucetni jednotka nema zavazky s dobou splatnosti nad pét let od rozvahového

dne, ani nedala zaruky za zadné dluhy jinych Ucetnich jednotek.

L. Ucetni jednotka nema finan&ni nebo jiné zavazky, které nejsou obsaZeny v roz-

vaze.

M. Ucetni jednotka dosahla vysledku hospodareni v nasledujicim ¢lenéni:

Vysledek hospodareni

popis pred zdanénim po zdanéni
za hlavni ¢innost -299 -299
za hospodarskou ¢innost XXX XXX

pro ucely dané z pfijm
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N. Primérny evidencni pfepocteny pocet zaméstnanci ve sledovaném obdobi a
osobni
naklady dle kategorii (v tis. K¢):

Kategorie Uvazky Mzdové na- Zak. socialni Ostatni socialni
klady pojisténi naklady

zdravotni 6,69 2163 703 57
pecovatelska 13,34 3121 1018 100
rehabilitace 3,29 999 324 21
Chranéné bydleni 13,77 3846 1244 100
odlehéovaci 7,65 2075 690 60
sluzba
humanitarni 1,00 194 61 6
¢innost
rukodéIné &innosti 0,00 38 3 0
ostatni 0,00 12 0 0
celkem 45,74 12 448 4043 344

Zameéstnanec v postaveni statutarniho organu je reditel.

0. Odmény feditele jsou doporuceny feditelem ACHO Olomouc. Odmény a funkéni
poZzitky ¢lentim kontrolnich a jinych organt (v¢. byvalych ¢lentd) nebyly ve sle-
dovaném obdobi vyplaceny.

P. Ucast ¢lend statutarnich, kontrolnich nebo jinych organt uéetni jednotky uréenych
statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich rodinnych pfislusnika
v osobach, s nimiz Gcetni jednotka uzavrela za vykazované ucetni obdobi ob-
chodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy - takové smlouvy ucetni jednotka ne-
uzavrela.

Q. Ucetni jednotka neposkytovala élenim organd (statutarnich, kontrolnich a jinych)
zalohy, zavdavky a avéry, kromé béznych provoznich zaloh.

R. Ugetni jednotka je nestatnim zdravotnickym zafizenim a ma Siroky zéklad dané.
Predmétem dané jsou veskeré pfijmy s vyjimkou investi¢nich dotaci, dar( po-
skytnutych na pofizeni hmotného majetku a dart uréenych pro socialné slabé
osoby.
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S. Vyznamnou poloZkou vykazu zisku a ztrat jsou pfijaté provozni dotace:

Dotace na provoz celkem v tis. K¢ 11368
z toho Ministerstvo prdce a socialnich véci 10436
Olomoucky kraj 550
Urad préce 182
Meésto Prostéjov 180
Mésto Prerov 20
Dotace uctované do vlastniho jméni:
Dotace na investice celkem v tis. K¢ 0

T. Ucletni jednotka nepouzila odchylky od Géetnich metod, které by ovliviiovaly fi-
nancni situaci a vysledek hospodareni. Pro analyzu majetkové situace ucetni
jednotka uvadi polozky zachycené v podrozvahové evidenci:

Polozky v podrozvahové evidenci (v tis. K¢)
Z3asoby v pouZzivani 3819
Pronajaty majetek 233
Odepsané pohledavky 93
Depozita klientl 166

U. Prehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dara:

Dary uctované do vynosti a na

casové rozliseni celkem v tis. K¢ 172
154
Arcidiecézni charita Olomouc 30
financni Spolek ,Na skale“ Vranovice 2
Portus Praha (ucet 384100) 25

z toho .
dle darcti | Soukromé osoby 97
18
vécné Arcidiecézni charita Olomouc 13
Soukromé osoby 5
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Dary uétované do fond
. 342
celkem v tis. K¢
206
finanéni Arcidiecézni charita Olomouc 73
Sbirka Postni almuzna 133
z toho
dle darct —— 136
. Potravinova banka Olomouc 97
vécné .
Firma Profrost 22
Arcidiecézni charita Olomouc 17
Dary uctované do vlastniho
L, . 579
jméni celkem v tis. K¢
z toho finanéni 579
vlastni sbirka na projekt Marta Soukromé osoby 9
dle darcl A ;
podpora samostatného bydleni Arcidiecézni charita 570
Olomouc

Uéetni jednotka poskytla finanéni dary osobam socialné slabym, osamélym
matkdam a osobam bez domova ve vysi K¢ 173 tis. a ve vysi K¢ 30 tis. na pod-
poru paliativni péce
a 23 tis. na podporu projektd v zahranici (Haiti a Ukrajina); vécné dary ve
formé potravin, drogerie a stavebnic pro déti ve vysi K¢ 117 tis.
V. Ugetni jednotka poradala v uéetnim obdobi vefejnou sbirku na podporu investi¢-
niho zdméru Marta. Vytézek sbirky roku 2019 K¢ 9 tis. byl vloZen na bézny Gcet.
W. Na zdkladé schvaleni Charitni radou byla ztrata z roku 2018 ve vysi K¢ 214 tis.
prevedena na Ucet nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata z minulych let.

Okamzik sestaveni Gcetni zavérky: Podpisovy zdznam statutarniho organu
8.3.2020 ucetni jednotky
Odesladno dne: Ing. FrantiSek Hynek, feditel
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10 ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRO MONS. JANA GRAUBNERA ARCIBISKUPA OLOMOUCKEHO

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pFilozené ucdetni zavérky Organizace Charita Prost&jov
(déle také ,Organizace®) sestavené na zdklad& eskych Gcetnich predpisi, ktera
se sklada z rozvahy k 31.12.2019, vykazu zisku a ztrity za rok kon¢&ici
31.12.2019, a piilohy této ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych
podstatnych G&etnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Organizaci
jsou uvedeny v uvodu piilohy této Gcetni zdvérky.

Podle naSeho ndzoru ucéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv Organizace Charita Prostéjov k 31.12.2019 a ndkladi a vynosu a
vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31.12.2019 v souladu s &eskymi

ucetnimi predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory
auditori Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinidrodni standardy pro
audit ptipadné dopln&né a upravené souvisejicimi aplikacnimi doloZkami. NaSe
odpovédnost stanovend t&¢mito pfedpisy je podrobnéji popsdna v oddilu
Odpovédnost auditora za audit ucetni zdvérky. V souladu se zakonem o
auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditord Ceské republiky
jsme na Organizaci nezavisli a splnili jsme i dal3f etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpisi. Domnivame se, ze dikazni informace, které jsme
shromazdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjddieni nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni gpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech
informace uvedené ve vyroéni zpravé mimo tucetni zavérku a naSi zprdvu
auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Na§ vyrok k G¢etni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je
viak souéasti naSich povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zdvérky
seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou
ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s naSimi znalostmi
o ucetni jednotce ziskanymi b&hem ov&fovani Gcetni zdvérky nebo zda se jinak
tyto informace nejevi jako vyznamné& (materidlng) nespravné. Také posuzujeme,
zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech
vypracovédny v souladu s pFislusnymi prdvnimi pfedpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich predpisii na formélni
nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda pripadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo
zpisobilé ovlivnit usudek ¢inény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zikladé& provedenych postupi, do miry, jez dokdzeme posoudit, uvadime, Ze
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e ostatni informace, které popisuji skuteCnosti, jez jsou téz predmétem
zobrazeni v udetni zdvérce, jsou ve vSech vyznamnych (materidlnich)
ohledech v souladu s ucetni zdvérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s prdvnimi pfedpisy.

Déle jsme povinni uvést, zda na zékladé poznatki a povédomi o Organizaci,

k nimz jsme dospé&li pFi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji

vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupl jsme v

obdrzenych ostatnich informacich Zzadné vyznamné (materidlni) vé&cné

nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele Organizace za uicetni zdvérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni u&etni zavérky podévajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢feskymi w&etnimi predpisy a za takovy vnitini
kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak,
aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nesprdvnosti zplisobené podvodem
nebo chybou. PFi sestavovani Gcetni zavérky je feditel Organizace povinen
posoudit, zda je Organizace schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni,
popsat v ptiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepietrzitého trvani
a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni G&etni zavérky, s
vyjimkou p#ipadi, kdy feditel planuje zruSeni Organizace nebo ukon&eni jeji
¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit iiéetni zdvérky

Nadim cilem je ziskat pfimé&fenou jistotu, Ze Gc&etni zdvérka jako celek
neobsahuje vyznamnou (materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo
chybou a vydat zpravu auditora obsahujici na§ vyrok. P¥imé&fend mira jistoty je
velkd mira jistoty, nicméné neni zdrukou, Ze audit provedeny v souladu s vyse
uvedenymi piedpisy ve viech piipadech v uG&etni zavérce odhali piipadnou
existujici vyznamnou (materidlni) nesprdvnost. Nespravnosti mohou vznikat v
disledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze
realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé&
pfijmou.

Ptfi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi pfredpisy je nasi povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny tsudek a zachovdvat profesni
skepticismus. Déle je nadi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nesprdvnosti G¢etni
zavérky zpisobené podvodem nebo chybou. navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni
informace, abychom na jejich zdkladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materidlni) nesprdavnost, k niz doslo v disledku
podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti
zplsobené chybou, protoze soucdsti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze). falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohld3eni nebo
obchdzeni vnitinich kontrol.

e Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro
audit v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy
vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadtit nazor
na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.
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e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfimérenost provedenych
icetnich odhadl a informace. které v této souvislosti feditel Organizace
uvedl v pfiloze ucetni zavérky.

e Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni
ucetni zdvérky feditelem a to, zda s ohledem na shroméazdéné dikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udéalosti
nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace
nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takovd vyznamnd
(materidlnf) nejistota existuje, je nadi povinnosti upozornit v nasi zprave na
informace uvedené v této souvislosti v priloze ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadrit modifikovany vyrok. Nase zavéry
tykajici se schopnosti Organizace nepretrzité trvat vychézeji z dikaznich
informaci, které jsme ziskali do data nasi zprdvy. Nicméné budouci udalosti
nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spoletnost ztrati schopnost
nepietrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢len&ni a obsah uéetni zavérky, v&etné
piilohy, a dale to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a
uddlosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat Feditele mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovdni auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho prib&hu ucinili,

véetn& zjistenych vyznamnych nedostatki ve vnitinim kontrolnim systému.

V Prostéjoveé 8. biezna 2020

Weida, s.r.o. Ing. Dana Weidova

Krasickd 61 ) jednatelka spole&nosti
796 01 Prosté&jov odpovédna auditorka
¢islo auditorského oprdvnéni ¢islo auditorského
auditorské spole¢nosti KACR 220 opravnéni KACR 1801
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