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SLOVO PAPEŽE FRANTIŠKA 
 

„Samopřijetí nestačí; nestačí rozdat 

obložené housky, pokud zároveň s 

nimi neposkytnu možnost naučit se, 

jak stát na vlastních nohou. Dobročin-

nost, charita, která ponechá potřeb-

ného člověka v jeho původním stavu, 

je nedostatečná. Skutečné milosrden-

ství, které nám Bůh ukazuje a jemuž 

nás učí, požaduje spravedlnost. Žádá, 

aby se chudý člověk vydal takovou ces-

tou, která by ho vyvedla z jeho stavu.“  

 

 

Papež František, 2013 -Na setkání s 

lidmi postiženými válkou a dobrovol-

níky v kostele Del Gesù v Římě 

 

ÚVODNÍ SLOVO ŘEDITELE 
 

Vážení a milí přátelé, 

 

vítám Vás na stránkách Výroční zprávy Charity Prostějov za rok 2025. Každoročně je 

pro nás tato zpráva nejen přehledem činnosti a hospodaření, ale také příležitostí na 

chvíli se zastavit, ohlédnout se za uplynulým obdobím, poděkovat za společnou práci 

a načerpat novou sílu i inspiraci do dalších dní. Věřím, že právě tato zastavení posilují 

vědomí, že naše služba má hluboký smysl. 

 

Rok 2025 byl pro naši charitu významným obdobím především v oblasti stavebního 

rozvoje. Pokračovala rozsáhlá rekonstrukce budovy Marta na Martinákově ulici, kde v 

minulosti sídlilo ředitelství Charity Prostějov. Objekt prošel zásadní proměnou – bu-

dova byla postupně obnažena až na základní konstrukci a dostavována do nové po-

doby, jejíž dokončení plánujeme v roce 2026. 

 

Ve vedení Charity Prostějov jsem patnáct let, tehdy jsem převzal organizaci s třiadva-

ceti pracovníky. Dnes je nás téměř šedesát a zkušenost mi říká, že nezištnou pomoc 

druhým můžeme dělat pouze, když ji děláme s láskou, bez předsudků a bez lhostej-

nosti. Láska je totiž největším bohatstvím pro každého. 
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Bohatství charity je také v lidech, kteří v charitě pracují, v lidech, kteří dělají svou práci 

odpovědně. Nejsou svatí ani bez chyb, tak jako každý z nás, ale láska, se kterou se v 

práci odevzdávají druhým, je tou hnací silou, kterou potřebují, aby vůbec svou práci 

mohli dělat. Jsem jim za to moc vděčný. Bez nich by totiž charita nebyla tím, čím je, 

tedy živým organismem. Jen ten dokáže ke svému životu využít ten největší dar, který 

člověk dostal od Boha, dar lásky. 

 

Pro naši práci je důležitý nejen profesionální přístup, ale také její duchovní rozměr. 

Věříme, že pomoc člověku nemá být pouze materiální, ale má přinášet také naději, 

oporu a lidskou blízkost v nelehkých životních situacích. Boží láska nás vede k pokoře, 

vzájemné solidaritě a připomíná nám, že i malé skutky dobra mají velký význam. 

 

V roce 2025 jsme také úspěšně prošli pravidelným ekonomickým auditem. Nevnímáme 

jej pouze jako formální povinnost, ale především jako důležitý nástroj důvěry a trans-

parentnosti. Je pro nás potvrzením, že s prostředky, které nám svěřujete, nakládáme 

odpovědně a v souladu s posláním naší organizace. 

 

Děkuji všem zaměstnancům, dobrovolníkům, dárcům, partnerům i všem lidem dobré 

vůle, kteří stáli při nás – těm, kteří pomohli konkrétním činem, finanční podporou, 

modlitbou nebo prostým povzbuzením. Bez Vás by naše práce nebyla možná. 

 

S úctou 

František Hynek, ředitel Charity Prostějov  
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ZÁKLADNÍ ÚDAJE CHARITY PROSTĚJOV 
 

 

Fakturační adresa Martinákova 9, Prostějov, 796 01 

Dočasné sídlo Nám. J. V. Sládka 2, Prostějov – Krasice, 796 01 

IČO 44159854  

Tel. 582 344 524 

E-mail info@prostejov.charita.cz 

Web www.prostejov.charita.cz 

 

Charita Prostějov vznikla díky aktivitám věřících, zakladateli byli: P. Jan Gacík, manželé 

Tvrdíkovi a pan Laurenčík. Jde o organizaci s vlastní právní subjektivitou a jejím zřizo-

vatelem je olomoucký arcibiskup. Charita Prostějov je základní složkou Arcidiecézní 

charity Olomouc, která je jako součást Charity Česká republika. 

Pomáháme sociálně potřebným občanům, pečujeme o staré a nemocné osoby a zajiš-

ťujeme humanitární pomoc. Financování je zabezpečováno prostředky ze státních a 

krajských dotací, veřejných a církevních sbírek a z plateb občanů za poskytované služby 

a darů. 

 

Naše služby: 

 Zdravotní služba 

 Pečovatelská služba 

 Odlehčovací služba 

 Chráněné bydlení 

 Sociální rehabilitace Cesta 

 Půjčovna kompenzačních pomůcek 

 

Rada Charity Prostějov    

 Předseda: Aleš Matyášek  

 Členové: Pavel Spáčil, Pavla Papicová  

Duchovní správce: Mgr. Jerzy Krzysztof Walczak 

   

mailto:info@prostejov.charita.cz
http://www.prostejov.charita.cz/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/zdravotni-sluzba/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/pecovatelska-sluzba/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/odlehcovaci-sluzba/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/chranene-bydleni/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/socialni-rehabilitace-cesta/
https://www.prostejov.charita.cz/poskytovane-sluzby/pujcovna-kompenzacnich-pomucek/


  

~ 5 ~ 

 

1 ZDRAVOTNÍ SLUŽBA (ZS) 
 
 

Vedoucí Kamila Málková 

Pracoviště Polišenského 1, 796 01 Prostějov 

Telefon 582 330 633, 777 731 328 

Provozní doba nepřetržitě, včetně sobot a nedělí  

 

Charitní zdravotní péče poskytuje odbornou zdravotní péči osobám s akutním nebo 

chronickým onemocněním, imobilním pacientům, nemocným s obtížnou dostupností 

lékařské péče, osobám se zdravotním postižením a závislým na cizí pomoci v jejich 

vlastním sociálním prostředí. Cílem služby je, aby se nemocný co nejdříve uzdravil a 

mohl zůstat ve svém sociálním prostředí a v kontaktu se svým nejbližším okolím. 

Všichni uživatelé mají možnost zapůjčení kompenzačních a rehabilitačních pomůcek. 

 

Hlavním cílem je udržet zdravotní službu v našem regionu, protože o službu domácí 

péče je velký zájem. 

Nadále se potýkáme s nedostatkem zdravotních sester. Deficit sester na hlavní pra-

covní poměr se snažíme alespoň částečně snížit posílením týmu sester na dohody. 

K 31. 12. 2025 evidujeme na hlavní pracovní poměr 3 zdravotní sestry, 3 sestry na do-

hodu o pracovní činnosti a 1 sestru na dohodu o provedení práce. Přepočtené úvazky 

zdravotního personálu vč. vrchní sestry za rok 2025 činí 4,55. 

Kromě zdravotní péče poskytuje Charita Prostějov i domácí paliativní péči, která je pro-

vozována v Olomouckém kraji od 1. 1. 2023 pod záštitou Hospice na Svatém Kopečku. 

Nabízíme odbornou zdravotní péči o umírající pacienty, děti i dospělé v jejich domácím 

prostředí. Péče je odborně srovnatelná se zdravotní péčí v nemocnici nebo jiných zdra-

votnických zařízeních. Je hrazená z veřejného zdravotního pojištění a dostupná 24 ho-

din 7 dní v týdnu formou pohotovosti zdravotních sester. 

 

Cílem hospicové péče je důstojně doprovázet umírající osoby: 

- zmírnit utrpení a ulevit od bolesti 

- naplnit obecné lidské potřeby 

- respektovat lidskou důstojnost umírajícího 

- poskytnout podporu jeho blízkým 
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V roce 2025 tým zdravotních sester prošel vzdělávacími kurzy, které rozšířily jejich 

znalosti v oblasti zdravotní péče. Jedna ze vzdělávacích akcí byla zaměřena na ho-

jení ran, certifikovaný kurz „Komplexní péče o pacienty se žilními vstupy“ byl roz-

dělen do 4 modulů a proběhl v termínu od konce května do poloviny června 2025. 

- Dále se sestry zapojily do projektu „Zvyšování kvality a dostupnosti domácí 

péče prostřednictvím zavádění nových metod a technologii“, který byl spolu-

financován Evropskou unií a organizačně zajištěn NCO NZO. Inovační kurzy 

probíhaly ve dvoudenních cyklech v průběhu měsíců září a říjen, střídavě 

v Brně a Olomouci. 

- Cílem projektu bylo zaměření se na tvorbu a pilotní ověření systémového ře-

šení a koncepčního přístupu ke zvyšování kvality a dostupnosti domácí péče 

s využitím dostupných technologií 21. století a komplexní metody práce 

vhodné pro řešení složitých životních situací a zdravotních potíží osob s více-

četnými problémy. Důraz byl kladen na podporu efektivní multidisciplinární 

péče, rozvoj klíčových kompetencí sester domácí péče, na tvorbu a pilotní 

ověření dílčích nástrojů. 

 

V roce 2025 poskytla zdravotní služba péči u 219 klientů (z toho u 56 mužů a 163 žen), 

z nichž bylo 6 klientů v paliativní péči. Počet klientů nad 80 let činí 123 osob a z celko-

vého počtu ošetřených pacientů činí tito klienti 56 %, klienti věkové hranice 65 – 80 let 

činí 35 % a do 64 let 9 %. Věkový průměr ošetřených klientů představuje 79,61. 

Zdravotní služba v roce 2025 vykonala 7 687 návštěv a provedla 18 877 výkonů (in-

jekce, převazy, ošetření dekubitů, výměna katetrů apod.). 

 

Charita Prostějov vykonává zdravotní a paliativní péči v rámci Olomouckého kraje v 

regionu města Prostějova. Hranice jsou smluvně stanoveny VZP a zasahují až do oblasti 

Konicka a Nezamyslicka. Zdravotní sestry dojížděly v roce 2025 do 38 obcí. Péče byla 

z 68 % poskytnuta obyvatelům Prostějova, z 32 % obyvatelům okolních obcí.  

Paliativní péče byla poskytnuta v Prostějově a okolních obcích Kralice na Hané, Ondra-

tice, Nezamyslice a Otaslavice. Za rok bylo ke klientům najeto téměř 45 tis. kilometrů. 

  

Spoluúčast Olomouckého kraje na financování projektu prezentuje Charita Prostějov 

na svých webových stránkách www.prostejov.charita.cz, ve Výročních zprávách, 

v místě sídla zdravotní služby na ulici Polišenského 1, Prostějov a zveřejněním loga při 

akci „Den otevřených dveří“.  

http://www.prostejov.charita.cz/
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Na činnost Zdravotní služby finančně přispěl: Olomoucký kraj, Úřad práce 

Počet návštěv: 7 687 Počet výkonů: 18 877 

Počet klientů: 219 (163 žen, 56 mužů) 
z toho pacientů paliativní a hospicové péče: 6 

Věková struktura  

Do 19 let: 20 65-80 let: 76 Nad 80 let: 123 
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2 PEČOVATELSKÁ SLUŽBA (PS) 

 
 

Vedoucí Jana Drmolová 

Sociální pracovníci 
Ing. Bc. Hana Švábová, Dis. 
Bc. Tomáš Snášel, DiS. 
Mgr. Tereza Bílá 

Pracoviště 
Polišenského 1, 796 01 Prostějov 
Detašované pracoviště ve Vřesovicích 

Telefon 581 110 091, 777 731 320 

Provozní doba 
7:00 - 15:30, 16:00 - 20:00  
(včetně sobot, nedělí a svátků). 

 
V roce 2025 naše Pečovatelská služba (PS) nadále poskytovala potřebnou péči klien-
tům, kteří díky této pomoci mohli žít ve svém domácím prostředí. V některých domác-
nostech jsme jedinými pečujícími, jinde jsme podporou těm, kteří pečují o své blízké.  
Potřebnost terénní pečovatelské služby rozhodně neztratila na své důležitosti, množ-
ství poskytnuté péče potvrzuje naši nenahraditelnost. PS většinou oslovují blízcí lidé, 
kteří potřebují poradit či podpořit v péči. Většina našich klientů je ve věku, kdy i jejich 
potomci jsou prakticky také v seniorském věku, a tudíž na péči nemusí sami stačit. Rov-
něž vzdálenost bydlení mezi generacemi je častěji velmi výrazná, kdy každodenní péče 
není možná. V neposlední řadě jsou našimi klienty i lidé, kteří se stali osamocenými a 
bez naší pomoci by byli nuceni odejít do pobytového zařízení. 
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Začátkem roku byl náš tým 
prostějovských pečovatelek 
stále oslaben o jednu pracov-
nici. Volné pracovní místo se 
podařilo obsadit až v dubnu. 
Sotva se nová pečovatelka za-
pracovala, jiná kolegyně v čer-
venci tým opustila. Hledání ná-
hrady opět nebylo jednoduché, 
ani rychlé. Doplnění kolektivu 
se podařilo v listopadu, a ke 
konci roku už byla naše služba 
opět kompletní. Chybějící pra-
covní kapacity jsme museli 
v nejkritičtějších okamžicích 
(při nemoci či dovolených) vy-
krýt sociálními pracovníky a ve-
doucí služby. Provoz, jako ta-
kový, nebyl omezen, pouze 
v některých případech jsme ne-
byli v danou chvíli schopni při-
jmout některé zájemce. Praco-
viště ve Vřesovicích o žádnou 
pečovatelku nepřišlo, nedo-
statku personálu se však také 
zcela nevyhnulo, několik mě-
síců byla jedna pracovnice 
v dlouhodobé pracovní ne-
schopnosti, byla tedy občas 
nutná výpomoc z Pv týmu. 
 
Celkem jsme nově do péče za celý rok přijali 50 zájemců o službu, tedy počet klientů 
byl 108. Tradičně žen bylo 2/3 a mužů 1/3, přičemž většina klientů byla seniorského 
věku. Pouze 8 osob, které potřebovaly naši pomoc, byla mladší 65 let, naopak 12 bylo 
klientů starších 90-ti let. Nadále jsme nejčastěji poskytovali péči lidem nad 80 let.  
 
Stále náš rádius pomoci dosahuje i do nejzazších obcí našeho okresu, přímo ve městě 
bydlí přibližně 57 % našich klientů, ostatní obce máme rozděleny s jinými službami. 
Okrajové obce jsou vzdáleny někdy i 30 km, což samo o sobě značně vyčerpává časo-
vou kapacitu každé terénní služby, nám se přesto i tam daří péči poskytnout. Dobře 
poskytovanou péči nelze posuzovat ani vzdáleností v kilometrech, ani množstvím času 
v hodinách, ale určitý obraz nám statistika přece jen ukáže.  
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Za klienty jsme najezdili 54 000 km, kde jsme strávili 8,5 tisíce hodin přímou péčí, při 
třinácti tisících návštěvách. Celých 3000 hod. jsme věnovali pomoci s hygienou a 1700 
hod. podání stravy. Přibližně 120 hod. jsme klienty doprovázeli k lékaři či na úřad, a 
minimálně 130 hod. činil tzv. dohled. Úklid nás zaměstnal 750 hod. a k tomu jsme na-
šim klientům vyprali 250 kg prádla. Jediná činnost, která výrazně klesla, prakticky na 
polovinu, oproti předešlému roku, byl rozvoz obědů, kterých jsme rozvezli bezmála 
700 porcí.  
 
V průběhu celého roku jsme absolvovali mnoho seminářů a školení, zaměřených na 
všechny aspekty spojené s poskytováním pomoci lidem se sníženou soběstačností. 
Všechny informace se snažíme průběžně využívat při poskytování naší služby tak, aby-
chom udrželi, resp. zvýšili úroveň a kvalitu péče. Velký důraz klademe na péči o naše 
zaměstnance, protože pouze spokojený zaměstnanec poskytne kvalitní péči, a zároveň 
minimalizuje riziko vyhoření v pomáhající profesi.   
 
 

 

   

 

 

 

Na činnost Pečovatelské služby finančně přispěli: MPSV, Město Prostějov, 

 Úřad práce 

Celkový počet klientů: 108 (ženy 72, muži 36) 

Počet nových smluv: 50 

Průměrný věk klientů: 80 let 
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3 SOCIÁLNÍ REHABILITACE CESTA (SRC) 
 

 

 

Vedoucí Mgr. Lucie Motalová 

Pracoviště Polišenského 1, 796 01 Prostějov 

Telefon 777 731 329, 777 731 324 

Odborný garant MUDr. Jiří Rozkoš 

Forma poskytování  ambulantní + terénní 

Provozní doba 
Ambulance: Po, Út, Čt, Pá:  7:30 – 15:00    St: 7:30 – 17.00 
Terén:           Po, Út, Čt, Pá:  8:00 – 15:00    St: 8:00 – 17:00 

 

Služba Sociální rehabilitace je určena dospělým osobám se zkušeností s duševním one-

mocněním, zejména s psychickými a afektivními poruchami, kteří se v důsledku psy-

chického onemocnění ocitli v nepříznivé sociální situaci. 

Služba se snaží eliminovat dopady duševního onemocnění a zaměřuje se na obnovení 

schopností člověka s duševním onemocněním tak, aby byl spokojen ve svém životě a 

dokázal žít v běžném životě v co největší míře samostatně a nezávisle na ostatních. 

Zaměřuje se na nácvik praktických dovedností, obnovu a prohloubení dosavadních 

zkušeností a dovedností, posilování a rozvoj kognitivních a motorických schopností a 

cílí k prevenci sociální izolace. 

 

V rámci reformy psychiatrické péče pokračovala v roce 2025 pravidelná multidiscipli-

nární spolupráce s PL Šternberk a PN Kroměříž. S psychiatrickou klinikou při FN Olo-

mouc jsme smluvními partnery. 

Díky této spolupráci umožňujeme zasíťování osob již při hospitalizaci, kde daný člověk 

pozná pracovníky osobně a poté je pro něj snazší cesta k další spolupráci. Minimálně 

zajistíme povědomí o možnosti pomoci, kterou mohou využít. Osoby s duševním one-

mocněním tak mohou fungovat ve svém přirozeném prostředí za podpory terénní a 

ambulantní formy sociální služby, čímž podporujeme snížení výskytu epizod, které si 

vyžadují hospitalizací v PN/PL, případně se zkrátí délka jejich pobytu. 
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Naše pracovnice se pravidelně účastní zajímavých vzdělávacích akcí a kurzů, především 

v přístupech, metodách a moderních trendech v péči o osoby s chronickým duševním 

onemocněním, které pak aplikujeme do praxe.  

V roce 2025 zahájily 2 pracovnice naší služby Výcvik krizové intervence. Znalosti a prak-

tické dovednosti získané v tomto výcviku prohloubí u našich pracovnic odborné doved-

nosti zejména v oblasti komunikačních dovedností a zvládacích technik, v řešení akut-

ních krizových stavů, ale i v oblasti prevence a pomoci např. blízkým klienta při včas-

ném rozpoznání rizik. 

Naším společným úsilím je, aby i lidé s duševním onemocněním mohli prožívat šťastný, 

důstojný a spokojený život. 

 V roce 2025 jsme aktivně spolupracovali se 40 klienty, z toho 26 žen, 14 mužů. 

 

 

Počet aktivních klientů 40 (26 žen, 14 mužů) 

Skupinová kapacita 10 

Okamžitá kapacita při individuální práci s klientem 1 klient na 1 pracovníka 

Denní kapacita 15 

Max. počet uzavřených smluv s klienty 45 

 
Na činnost Sociální rehabilitace Cesta finančně přispěli: MPSV, Město Prostějov, 
Úřad práce 
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4  DOMOV DALIBORKA 
 
 

Vedoucí Mgr. Soňa Matulová 

Pracoviště 
Daliborka 10,  
Prostějov, 79601 

Telefon 
581 115 290,  
733 741 655 

Služby 
Chráněné bydlení  
Odlehčovací služba 

Provozní doba nepřetržitá, 24 hod. denně 

 
 

4.1 Chráněné bydlení (CHB) 
 

 Jediný handicap je špatný přístup! Naše pobytová služba svým aktivním přístupem 

a dobrou praxí podporuje samostatnost klientů a zpřístupňuje jim zapojení do běžné 

společnosti.  

Hlavním posláním a cíli je smě-

řovat klienty této služby s leh-

kým a středně těžkým mentál-

ním handicapem k co největší 

míře samostatnosti a soběstač-

nosti v oblastech, které jim na-

pomáhají naučit se vést svou 

vlastní domácnost, navazovat 

nová přátelství, účastnit se ve-

řejných akcí i hospodařit se 

svými vlastními penězi. U ro-

dičů, které v některých přípa-

dech přijímáme společně s jejich dospělými dětmi s mentálním handicapem, je zamě-

ření cílů také na zachování soběstačnosti odpovídající jejich možnostem, na samostat-

nost a nezávislost v každodenním fungování, ale také na umožnění oddechu od dlou-

hodobé péče o své děti s podporou jejich dosavadního společného života.  
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Obsazenost služby v loňském roce byla nezměněna, žádný z klientů neodešel a žádný 

nově nenastoupil, díky tomu se i o ten jeden rok zvedl věkový průměr. Stále nám zů-

stává 5 maminek se svými šesti dětmi a 14 klientů samostatných s mentálním handi-

capem. 

 
 
Na činnost Chráněného bydlení finančně přispěli: MPSV, Město Prostějov, Úřad 
práce 
 
 
 
 
 

4.2 Odlehčovací služba (OS)  
 

Posláním a hlavním cílem odlehčo-

vacích služeb Charity Prostějov je 

umožnit pečujícím osobám ne-

zbytný odpočinek od náročné péče 

o své blízké a poskytnout jim čas a 

prostor k vyřízení si svých osobních 

záležitostí.  Základem péče o kli-

enty je především zachování, resp. 

rozvoj jejich soběstačnosti a samo-

statnosti v péči o sebe sama s ohle-

dem na jejich individuální potřeby 

a zvyklosti denního režimu a pod-

pora jejich návratu do domácího 

prostředí. Služba může být využí-

vána v maximální délce 6 měsíců (resp. 180 dnů) v jednom roce, počítáno ode dne 

nástupu.  

Celkový počet klientů: 25 

Počet klientů k 31. 12.: 25 

Věková struktura 

19–26 let: 1 27 – 65: 16 66 – 75: 4 76 – 85: 3 86 – 95: 0 96 a více: 1 

Věkový průměr: 58,96 (muži: 49,22   ženy: 64,44) 
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Naší maximální snahou je pomáhat v klidném a bezpečném prostředí rodinám v ne-

snadné péči o své blízké. Během let fungování služby jsme zaznamenali postupný ná-

růst a udržitelný zájem o tuto sociální službu, jež splňuje současný trend a směr v po-

skytování sociálních služeb, a to přenést péči o seniory, nemocné a handicapované 

zpět do domácího prostředí a do rodin. Široce definovaná cílová skupina služby se v 

roce 2025 opět projevila velkou rozmanitostí osob, které naši službu využili. Zásadněji 

se projevil počet klientů z cílové skupiny osob s jiným zdravotním postižením, jejichž 

počet se téměř ztrojnásobil.  

 

V roce 2025 odlehčovací službu využilo celkem 58 klientů, což je již několik let stabilní 

stav. Znovu ovšem došlo k nárůstu počtu všech pobytů, což ukazuje na častější opako-

vané pobyty stávajících klientů. I když došlo k nárůstu tohoto počtu pobytů celkem o 

dvanáct, došlo naopak ke snížení počtu lůžkodnů, což svědčí o tom, že ač více pobytů, 

tak byly spíše krátkodobějších.  

 

 

Cílové skupiny 
Počet složek 

klientů 
Zastoupení 

v % 

Osoby s chronickým duševním onemocněním 7 5 

Osoby s chronickým onemocněním 14 10 

Senioři 82 59 

Osoby s kombinovaným postižením 32 23 

Osoby s jiným zdravotním postižením 4 3 

Celkový počet smluv (opakované pobyty): 151 

Celkový počet klientů: 58 

Věková struktura 

19 – 26 let: 0 27 – 64 let: 16  65 – 80 let: 9 81 – 95 let: 29  nad 96: 4 

Věkový průměr: 74,34 

Celkový počet lůžkodnů 2025: 2190 (100%) 

Celkový počet lůžkodnů 2024: 1563 (71,37%)  
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Stabilním se stalo i prvenství občanů města Prostějova v počtu těch, kteří nejčastěji 

využívají naše služby. Na vyšších počtech se ustálili klienti z ORP Mohelnice, ORP Zá-

břeh a ORP Vyškov. Široký zůstal i okruh obcí, ze kterých k nám klienti přijíždí. Občas 

přivítáme občany i z jiných krajů, např. z Jihomoravského. Je to dáno omezeným po-

čtem odlehčovacích služeb, resp. jejich celkovým počtem lůžek a navyšujícím se zá-

jmem o tyto služby. 

 

Jsme společně s vámi rádi, že tato služba v našem regionu stabilně funguje. Díky ní má 

široký okruh osob možnost využít její služby a odpočinout si od každodenních starostí. 

Neobešlo by se to ale bez podpory dárců, jednotlivých přispěvatelů i dalších podporo-

vatelů, kterým za to patří velký dík. DĚKUJEME a budeme se těšit na další spolupráci.  

Na činnost Odlehčovací služby finančně přispěli: MPSV, Město Prostějov, Město Pře-

rov, Úřad práce 

 

ORP 
Počet složek 

klientů 

Počet 

klientů 

Zastoupení složek 

klientů v % 

Zastoupení 

klientů v % 

Prostějov 53 21 35 36 

Olomouc 39 19 26 33 

Mohelnice 14 3 9 5 

Zábřeh 13 2 9 3 

Vyškov 12 2 8 3 

Přerov 2 1 1 2 

Litovel 4 3 3 5 

Kyjov 4 1 3 2 

Konice 2 2 1 3 

Uničov 1 1 1 2 

Mor. Třebová 1 1 1 2 

Šumperk 6 2 4 3 
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5 HUMANITÁRNÍ A OSTATNÍ ČINNOST 
 

 Prostřednictvím projektů Charity Česká republika a Arcidiecézní cha-

rity Olomouc byla poskytnuta finanční a materiální pomoc potřebným 

nejen v České republice, ale také v zahraničí. Tato pomoc je určena všem lidem v nouzi, 

a to hlavně při živelných pohromách (povodně, zemětřesení, vichřice, požáry apod.) 

nebo válečných konfliktech.  

 Charita Prostějov poskytla finanční a materiální podporu rodinám a lidem v tíživé situ-

aci. Spolupracujeme i s ostatními sociálními službami, 

organizacemi a obcemi. 

 Prostřednictvím potravinové banky získáváme potra-

viny pro lidi či rodiny v nouzi. 2x ročně se zúčastníme 

sbírky potravin pořádané potravinovou bankou. Přispět 

může každý nákupem trvanlivých potravin nebo droge-

rie. Při této akci se vybralo 2 826,6 Kg.  Dalších 

 4 295,47 kg jsme získali přímo z potravinové banky. Po-

třebným jsme vydali 4 252,07 kg potravin a drogerie.   

 
Každým rokem se zapojují nejen zaměstnanci, ale i 
dobrovolníci do projektu Arcidiecézní charity Olo-
mouc Vánoční balíček pro děti z dětských domovů 
a sociálně slabých rodin z Ukrajiny. V online data-
bázi je možnost si vybrat konkrétní dítě a sestavit 
mu balíček s věcmi, které si přeje. Většinou se 
jedná o oblečení, školní potřeby, drogerii a hračky. 
Dárek přinese dětem, které to opravdu potřebují, 
obrovskou radost.  

    
 
                    Všem, kteří se zapojili, srdečně děkujeme. 
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5.1 Kompenzační pomůcky 
 

Provozujeme půjčovnu kompenzačních pomůcek, které 

slouží osobám se zdravotním postižením, seniorům, li-

dem po úrazech a rodinným příslušníkům k usnadnění 

péče o své blízké a ke zlepšení kvality jejich života. Zapůj-

čení se hradí dle aktuálního ceníku.  

Nabízíme: elektrické nebo mechanické polohovací po-

stele, schodolez, elektrický zvedák, invalidní vozíky, WC 

křesla, různé druhy chodítek, antidekubitní matrace s 

kompresorem a další. 

5.2 Tříkrálová sbírka 

Každý rok začátekm ledna se ulice zaplní 

koledníky v kostýmech tří králů a s koledou 

prosí o příspěvek do pokladniček. Jedná se o 

největší dobrovolnickou sbírku, cílem je vybrat finanční 

prostředky na podporu Charitní činnosti a pro lidi v nouci. 

Vytvořili jsme 288 skupinek, navštívili tradičně i magistrát 

města Prostějov a darovali krev v transfúzní stanici. 

Celkový výnos v Prostějovském děkanátu: 1 640 765,- Kč. 

Charita použila pro své účely 134 000 Kč na nákup speciál-

ního automobilu, 800 000,- Kč na rekonstrukci domu Marta a 50 000,-Kč na program 

„Přímá pomoc“. 

Srdečně děkujeme všem koledníkům i dárcům. 

 

5.3 Postní almužna 
Sbírka probíhá v postní době.  Lidé obdrží 

v kostelích papírovou pokladničku a během 

postní doby do ní ukládají ušetřené peníze 

za věci, které si odřeknou. Půst představuje vě-

domé zřeknutí se všeho, co je v našem životě nadbytečné či 

postradatelné. Výtěžek ze sbírky Charita využije na pomoc 

potřebným a rozvoj charitního díla. Výnos v roce 2025 činil: 

111 726,- Kč. 
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6 PODĚKOVÁNÍ DÁRCŮM 
 

Finančními a věcnými dary přispěli: 

 Potravinová banka  
v Olomouckém kraji 

 ACHO 
 Hospodářské družstvo Určice 
 Čs. federace potravinových bank 
 Firma Novotní  
 

 Nadační fond sportu 
 Firma EFETI s r.o. 
 PV auto Prostějov 
 Spolek Na rovinu! 
 a další nejmenovaní dárci.   
 

 Dárci přispívající do sbírek: Tříkrálová sbírka, Postní almužna, sbírka Charity 
Prostějov, PET víčka pomáhají. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                    Haná technology s.r.o. 
 Prostějov 

 
 
Mnohokrát děkujeme všem za jakýkoliv finanční dar a všem, kteří nám pomáhali 

vytvářet podmínky pro poskytování sociálních a zdravotních služeb. 

 

 

 

Dotace poskytli V % 

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR 20 752 900,00 31,64 

Ministerstvo pro místní rozvoj (IROP) investiční 43 528 918,20 66,37 

Olomoucký kraj 450 000,00 0,69 

Město Prostějov 505 750,00 0,77 

Úřad práce 321 666,00 0,49 

Město Přerov 24 000,00 0,04 

65 583 234,20 100 
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7 PŘEHLED O PĚNĚŽNÍCH PŘÍJMECH A VÝDAJÍCH 2025 
 
 

 
 
 

Peněžní příjmy         v tis. Kč 

- dotace           55 486 

- úvěr           25 500 

- přijaté dary           1 288 

- příjmy od odběratelů          3 776 

- příjmy od klientů         8 180 

- depozita klientů         297 

- úroky + bonusy         132 

- náhrady škod           0 

- splátky půjček, za obědy, stravenky, telefony, pojiš-
tění     64 

- ostatní příjmy (prodej materiálu, refundace mezd)     35 

Příjmy celkem         94 758 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

Peněžní výdaje         v tis. Kč 

- dodavatelé           45 700 

- zaměstnanci           17 349 

- odvod zdrav. a sociál. pojištění       9 513 

- odvod daní (závislá činnost, srážková)       1 338 

- splacený úvěr           20 500 

- vratka dotace           16 

- pojištění (auta, majetek, zaměstnanci)       180 

- přímá pomoc + poskytnuté dary        151 

- ostatní závazky (nájemné, školení, exekuce, apod.)     457 

- osobní spotřeba klientů         296 

- finanční výpomoci - půjčky         0 

- drobná vydání - nákupy za hotové, na kartu, STK+emise, ces-
tovné, zdrav.prohlídky, deratizace, mytí aut, správní popl.   

579 

- bankovní poplatky         20 

Výdaje celkem         96 099 
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Peněžní příjmy podle zdrojů   v tis. Kč 

Dotace           55 486 

- z MPSV           20 753 

- z MPMR (IROP)         33 432 

- z Olomouckého kraje         450 

- z Úřadu práce           321 

- z MěÚ Prostějov          506 

- z města Přerova           24 

Úvěr           25 500,00 

- UniCredit Bank         25 500,00 

Dary           1 288 

- Arcidiecézní charita Olomouc (Tříkrálová sbírka)     984 

- dary od právnických a fyzických osob       61 

- dary od soukromých osob         243 

Příjmy z poskytovaných služeb a prodeje zboží     3 776 

- Všeobecná zdravotní pojišťovna       1 450 

- Česká průmyslová ZP         1 741 

- Vojenská zdravotní pojišťovna       52 

- Zdravotní pojišťovna MV ČR         133 

- Oborová zdravotní pojišťovna       164 

- Revírní bratrská pokladna         14 

- Winning PS Brno         148 

- Centrum pro rodinu Prostějov       50 

- MPSV Praha           12 

- Arcidiecézní Charita Olomouc       10 

- E.GD Brno           2 

Příjmy od klientů         8 181 

Depozita klientů - opatrovníci, Úřad práce     297 

Úroky - UniCredit Bank + KB Prostějov       132 

Správa sociálního zabezpečení       29 

Ostatní příjmy - soukromé osoby, zaměstnanci     69 

Příjmy celkem         94 758 

 

v tis. Kč       

Počáteční stav         4 969 

Příjmy celkem         94 758 

Výdaje celkem         96 099 

Konečný stav         3 628 
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7.1 Výsledek hospodaření dle činností 
 

(v tis.Kč)     

Zdravotní služba       

Náklady celkem     4 695,0 

Výnosy celkem     4 718,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   23,0 

  
         

Pečovatelská služba     

Náklady celkem     9 849,0 

Výnosy celkem     9 845,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -4,0 

  
         

Sociální rehabilitace 
Cesta     

Náklady celkem     4 201,0 

Výnosy celkem     4 051,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -150,0 

 

 

Humanitární činnost     

Náklady celkem     223,0 

Výnosy celkem     137,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -86,0 

z toho         

Šatník         

Náklady celkem     167,0 

Výnosy celkem     137,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -30,0 
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Domov Dalborka       

Chráněné bydlení     

Náklady celkem     11 578,0 

Výnosy celkem     11 573,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -5,0 

Odlehčovací služba     

Náklady celkem     5 515,0 

Výnosy celkem     5 510,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -5,0 

 

 

Krizová pomoc       

Náklady celkem     193,0 

Výnosy celkem     137,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -56,0 

  
         

Ředitelství Marta       

Náklady celkem     370,0 

Výnosy celkem     312,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -58,0 

  
 
         

Organizace celkem     

Náklady celkem     36 624,0 

Výnosy celkem     36 283,0 

Hospodářský výsledek - ztráta   -341,0 
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7.2 Komentář k výsledku hospodaření 
 

Charita Prostějov vede účetnictví v souladu se zákonem č. 563/1991 Sb., o účet-

nictví a Českými účetními standardy pro účetní jednotky, které účtují podle vy-

hlášky č. 504/2002 Sb. 

Charita Prostějov disponuje vlastními zdroji, jako jsou tržby za sociální a zdravotní 

služby, dary, úroky, tržby z prodeje materiálu a jiné provozní výnosy. Na celkových 

výnosech se vlastní zdroje podílí 38,54 %. Podíl vlastních zdrojů na financování čin-

nosti Charity Prostějov odpovídá minulému roku.  

Z vlastních zdrojů největší podíl tvoří výnosy z poskytování sociálních služeb, pří-

jmy od zdravotních pojišťoven a za podnájem 84,23 %. Ostatní výnosy a tržby z pro-

deje materiálu činí 14,10 % z celkových vlastních výnosů. Podíl provozních darů od 

soukromých a právnických osob představuje 1,67 %.  

Kromě darů na provozní a investiční účely přijímá Charita dary, které jsou dále po-

skytovány jako přímá pomoc sociálně slabým jednotlivcům, rodinám a uprchlíkům. 

Jde především o prostředky z konaných sbírek Tříkrálová sbírka a Postní almužna. 

Kromě finančních darů poskytujeme i dary věcné. Jde především o potravinovou 

pomoc pro potřebné, kterou získáváme prostřednictvím Potravinové banky Olo-

mouc a konaných sbírek.  

Tržby od klientů a od zdravotních pojišťoven se zvýšily proti minulému roku cca o 

více jak 7 %. Důvodem je mírné navýšení počtu obsloužených klientů a ve zdravotní 

službě navýšení počtu návštěv v souvislosti s výkonem práce zdravotní sestry po 

návratu z rodičovské dovolené. Přesto se však služba nadále potýká s nedostatkem 

zdravotních sester. 

Zbývající část výnosů 61,46 % tvoří cizí zdroje – dotace. Jde o finanční prostředky 

získané v běžném roce na krytí provozních nákladů. 

Nejvýznamnějším poskytovatelem dotací, které jsou přerozdělovány prostřednic-

tvím Olomouckého kraje, je MPSV s podílem 93,06 % na celkovém objemu dotací. 

V roce 2025 byla MPSV schválena dotace na materiálně technické zabezpečení so-

ciálních služeb ve výši 1,1 %. Dotace bude vyplacena až v roce 2026.  
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Olomoucký kraj každoročně poskytuje dotaci na podporu poskytovatelů paliativní 

péče, která představuje 2,02 % celkového objemu dotací. Využili jsme rovněž na-

bídku Úřadu práce na vzdělávací aktivitu z projektu „NPO – DIGI pro firmu“, kterou 

podpořil Úřad práce dotací představující 1,44 % z celkových dotací. Zbylý podíl 2,38 

% představují dotace z Města Prostějova a Města Přerova.  

Celkové náklady v roce 2025 oproti roku 2024 vzrostly o 2 102 tis., což představuje 

nárůst o 6,09 % převážně v osobních nákladech, čímž se Charita Prostějov snažila 

zmírnit dopad stávající inflace na zaměstnance.   

Celkové provozní náklady jsou rovněž vyšší oproti roku 2024. K výraznému navýšení 

došlo v účetních odpisech z důvodu zařazení speciálních automobilů do užívání a 

v souvislosti s tím došlo k navýšení jiných provozních nákladů v položce pojištění au-

tomobilů. V materiálových nákladech došlo k navýšení v položce nákupu zásob v po-

užívání na základě projektu vyhlášeného MPSV. Tato položka je hrazena z 95 % do-

tačními prostředky. Rovněž starý vozový park vyžaduje častější opravy, proto i v této 

položce došlo k nárůstu nákladů. Energie jsou srovnatelné s minulým rokem a úsporu 

jsme zaznamenali ve službách. Nemalým zatížením pro organizaci je úrok z poskyt-

nutého úvěru, který jsme nuceni čerpat v souvislosti s rekonstrukcí budovy na Mar-

tinákově ulici. Z celkových nákladů tvoří osobní náklady 78,98 % a provozní náklady 

21,02 %. 

V investiční oblasti probíhají dva projekty: „Materiálně technické zajištění terén-

ních a ambulantních služeb Charity Prostějov“ a „Charitní centrum Marta – vybu-

dování zázemí pro poskytování sociálních služeb“. Od dubna 2024 probíhá rekon-

strukce budovy na Martinákově ulici. V průběhu roku 2025 bylo proinvestováno ve 

stavební oblasti 36,5 mil. Kč a na pořízení aut 3,9 mil. Kč. Projekty na auta byly 

v roce 2025 ukončeny a nakoupené vozy zařazeny do užívání v celkové hodnotě Kč 

5,1 mil. Charita Prostějov se podílí na ceně pořízení 5 % a 95 % je hrazeno dotacemi 

z IROP.  

Celkové předpokládané náklady na stavební projekt činí 60,1 mil. Kč. Do konce roku 

2025 Charita proinvestovala 50,2 mil. Kč. K užívání má být stavba předána na konci 

dubna 2026.  

I tento investiční záměr je z 95 % podpořený ze zdrojů Evropské unie. Investiční ná-

klady v roce 2025 jsme pokryli vlastními zdroji, převážně z TKS a darů. Dotace jsou 

vypláceny zpětně, a proto jsme byli nuceni čerpat úvěr.   

Hospodářský výsledek za rok 2025 vykazuje účetní ztrátu Kč 341 tis.   
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7.1 Rozvaha, výkaz zisku a ztráty  
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7.2 Příloha k účetní závěrce 

K rozvahovému dni 31. 12. 2025 

sestavená na základě osnovy dané § 30 vyhlášky č. 504/2002 Sb. 

Název účetní jednotky Charita Prostějov 

Sídlo účetní jednotky Martinákova 3104/9 

Identifikační číslo 44159854 

Právní forma účetní jednotky Evidovaná právnická osoba 

Předmět činnosti a účel vzniku Sociální, zdravotní, charitativní a huma-

nitární činnost 
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A. Právní subjektivita účetní jednotky 

Vznik právní subjektivity 13. 10. 1991 

Místo registrace Ministerstvo kultury ČR 

Číslo registrace 8/1-02-716/1996 ze dne 30. 10. 1996 

 

Statutární orgány 

 

ředitel František Hynek, Ing. 

  

Organizační jednotky s právní subjektivitou účetní jednotka nemá. 

B. Účetní jednotka není založena za účelem zisku. 

 Zřizovatelem je arcibiskup olomoucký. 

C. Základní údaje o účetnictví 

Účetní období kalendářní rok 2025 

Použité účetní metody Účetní jednotka se řídí Zákonem o účetnictví 

č. 563/1991 Sb. a Českými účetními stan-

dardy pro účetní jednotky, které účtují podle 

vyhlášky č. 504/2002 Sb. 

Způsob zpracování účetních záznamů  Účetní záznamy jsou zpracovány na soft-

ware firmy Seyfor (VEMA) a. s., Brno 

Způsob a místo úschovy účetních záznamů Účetní záznamy jsou uchovávány v elektro-

nické podobě na PC účetní organizace a zá-

lohy na sdíleném disku, v písemné podobě 

na účtárně organizace a ve spisovně na ul. 

Hacarova 2, Prostějov. 

Způsoby oceňování a odpisování  účtování zásob - prováděno způsobem B 

evidence zásob 

 oceňování nakupovaných zásob je pro-

váděno ve skutečných pořizovacích ce-

nách 

 drobný dlouhodobý hmotný majetek do 

80 tis.  Kč a dlouhodobý nehmotný ma-

jetek do 120 tis.  Kč  je účtován přímo do 

nákladů 

 odpisový plán účetních odpisů dlouho-

dobého hmotného majetku sestavila 

účetní jednotka v interních směrnicích, 
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kde vycházela z předpokládaného opo-

třebení zařazovaného majetku odpoví-

dajícího běžným podmínkám jeho použí-

vání.  

Způsob stanovení oprávek k majetku oprávky jsou vytvářeny pouze u dlouhodo-

bého majetku kumulací měsíčních účetních 

odpisů 

Způsob stanovení reálné hodnoty přísluš-

ného majetku a závazků 

přihlédnuto k míře opotřebení a reálnosti 

prodeje v bazaru  

Způsob tvorby a výši opravných položek a 

rezerv za uzavírané účetní období 

100% daňové opravné položky u pohledávek 

po splatnosti nad 12 měsíců do 50 tis. Kč 

100% účetní opravné položky u pohledávek 

po splatnosti do 12 měsíců 

 
D.  Informace o jednotlivých položkách dlouhodobého majetku 
 
Pořizovací cena 

 
 
 
 
 

 
Počáteční 
zůstatek 

Přírůstky Vyřízení Převod 
Konečný 
zůstatek 

Pozemky 3 928  0 0 0 3 928 

Umělecká díla, předměty a 
sbírky 

0 0 0 0 0 

Stavby 36 783 104 0 0 36 887 

Hmotné movité věci a jejich 
soubory 

4 537   5 124 197 0 9 464 

Dospělá zvířata a jejich skupiny 0 0 0 0 0 

Základní stádo a tažná zvířata 0 0 0 0 0 

Drobný dlouhodobý hmotný 
majetek 

209 0 0 0 209 

Ostatní dlouhodobý hmotný 
majetek 

0 0 0 0 0 

Poskytnuté zálohy na dlouho-
dobý hmotný majetek 

0 15 0 0 15 

Nedokončený dlouhodobý 
hmotný majetek 

14 926 40 508 0 5 228 50 206 

Celkem 2025 60 383 45 751 197 5 228 100 709 
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Opravné položky a oprávky 

 
Počáteční 
zůstatek 

Odpisy 
Prodeje, 
likvidace 

Vyřa-
zení 

Ko-
nečný 
zůsta-
tek 

Opravn
é po-
ložky 

Zůstat-
ková 
hodnota 

Pozemky 0 0 0 0 0 0 3 928 

Umělecká díla, před-
měty a sbírky 

0 0 0 0 0 0 0 

Stavby 16 231 1 217 0 0 17 448 0 19 439 

Hmotné movité věci 
a jejich soubory 

4 431 462 0 197 4 696 0  4 768 

Dospělá zvířata a  

jejich skupiny 
0 0 0 0 0 0 0 

Základní stádo a 
tažná zvířata 

0 0 0 0 0 0 0 

Drobný dlouhodobý 
hmotný majetek 

209 0 0 0 209 0 0 

Ostatní dlouhodobý 
hmotný majetek 

0 0 0 0 0 0 0 

Poskytnuté zálohy 
na dlouhodobý 
hmotný majetek 
Nedokončený dlouho-
dobý hmotný majetek                       

 
0 

 
 

0 

 
0 

 
 

0 

 
0 

 
 

0 

 
0 

 
 

0 

 
0 

 
 

0 

 
0 

 
 

0 

 
15 

 
 

50 206 

Celkem 2025 20 871 1 679 0 197 22 353 0 78 356 

 

E.  Významné události mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní zá-

věrky: 

Hospodaření Charity ovlivňuje rekonstrukce budovy na Martinákově ul., č. p. 3104/9 

a projekt na nákup automobilů v celkové předpokládané hodnotě 65,2 mil. Kč.  

I když jsou projekty financovány z 95 % z IROP, dochází k finanční zátěži Charity Pros-

tějov, která nemá jinou možnost, než čerpat úvěr. Projekty na nákupy automobilů 

byly v roce 2025 zrealizovány. Projekt stavby je před dokončením a stavba má být 

předána v dubnu 2026 k užívání. Ke dni sestavení účetní závěrky činí úvěrové zatížení 
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11 mil. Kč z důvodu čekání na vypořádání 5. žádosti o platbu dotace z Ministerstva 

pro místní rozvoj. 

Vedení Charity Prostějov dospělo k závěru, že tyto negativní dopady významně neo-

vlivní předpoklad nepřetržitého trvání organizace.  Účetní závěrka k 31. 12. 2025 byla 

zpracována za předpokladu, že Charita bude i nadále schopna svoji činnost vykoná-

vat. 

F.  Aktiva a závazky byly oceňovány v pořizovacích cenách. Údaje v cizí měně nebyly 

účtovány. 

G. Účetní jednotka sama nebo prostřednictvím třetí osoby nedrží akcie nebo podíly       

v žádných společnostech.  

H.   Přehled splatných závazků k veřejným rozpočtům: 

Druh Částka v tis. Kč Vznik Zaplaceno 

sociální zabezpečení 746 31. 12. 2025 14. 1. 2026 

veřejné zdravotní pojištění 319 31. 12. 2025 14. 1. 2026 

zálohová daň ze závislé činnosti 
zaměstnanců 

202 31. 12. 2025 14. 1. 2026 

srážková daň ze závislé činnosti 
zaměstnanců 

2 31. 12. 2025 14. 1. 2026 

I.    Účetní jednotka není společníkem s neomezeným ručením v žádné společnosti. 

J.   V účetní jednotce neexistují žádné majetkové cenné papíry, nevlastní žádné dlu-
hopisy nebo podobné cenné papíry ani práva. 

K.   Účetní jednotka nemá závazky s dobou splatnosti nad pět let od rozvahového 
dne, ani nedala záruky za žádné dluhy jiných účetních jednotek. 

L.    Účetní jednotka nemá finanční nebo jiné závazky, které nejsou obsaženy v roz-
vaze. 

M.   Účetní jednotka dosáhla výsledku hospodaření v následujícím členění: 
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Výsledek hospodaření   

popis před zdaněním po zdanění 

za hlavní činnost - 341 - 341 

za hospodářskou činnost xxx xxx 

pro účely daně z příjmů 0 

N.     Průměrný evidenční přepočtený počet zaměstnanců ve sledovaném období a 

osobní náklady dle kategorií (v tis. Kč): 

 

Kategorie Úvazky Mzdové  

náklady 

Zákonné sociální a 

zdrav. pojištění 

Ostatní sociální 

náklady 

zdravotní služba 5,12 2 961 970 73 

pečovatelská služba 14,42 6 406 2 123 187 

sociální rehabilitace 5,98 2 652 879 80 

chráněné bydlení 13,64 5 892 1 896 166 

odlehčovací služba 7,97 3 343 1 101 94 

humanitární činnost 0,10 40 13 0 

krizová pomoc 0,08 34 12 2 

celkem 47,31 21 328 6 994 602 

       Zaměstnanec v postavení statutárního orgánu je ředitel.  

O.  Odměny ředitele jsou doporučeny a schváleny ředitelem ACHO Olomouc. Od-

měny a funkční požitky   členům kontrolních a jiných orgánů (vč. bývalých členů) 

nebyly ve sledovaném období vyplaceny.  

P. Účast členů statutárních, kontrolních nebo jiných orgánů účetní jednotky určených 

statutem, stanovami nebo jinou zřizovací listinou a jejich rodinných příslušníků 

v osobách, s nimiž účetní jednotka uzavřela za vykazované účetní období ob-

chodní smlouvy nebo jiné smluvní vztahy - takové smlouvy účetní jednotka ne-

uzavřela.  
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Q.  Účetní jednotka neposkytovala členům orgánů (statutárních, kontrolních a jiných) 

zálohy, závdavky a úvěry, kromě běžných provozních záloh. 

R. Účetní jednotka je nestátním zdravotnickým zařízením a má široký základ daně. 

Předmětem daně jsou veškeré příjmy s výjimkou investičních dotací, darů po-

skytnutých na pořízení hmotného majetku a finančních darů určených pro třetí 

osoby.  

S.  Významnou položkou výkazu zisku a ztrát jsou provozní dotace:   

T.    Účetní jednotka nepoužila odchylky od účetních metod, které by ovlivňovaly 

finanční situaci a výsledek hospodaření. Na základě interpretace Národní účetní 

rady byly zůstatky uhrazených záloh k 31. 12. 2025 na služby poskytnuté na ná-

sledující účetní obdobích přeúčtovány na účet nákladů a výdajů příštích období. 

Zůstatky nevyúčtovaných záloh na energie a služby běžného účetního období 

byly přeúčtovány do nákladů v předpokládané výši. 

            Pro analýzu majetkové situace účetní jednotka uvádí položky zachycené 

v podrozvahové evidenci: 

Položky v podrozvahové evidenci (v tis. Kč) 

Zásoby v používání 5 386 

Pronajatý majetek 0 

Odepsané pohledávky 250 

Depozita klientů 39 

Dotace na provoz celkem v tis. Kč 22 300 

 z toho Ministerstvo práce a sociálních věcí 20 998 

 Olomoucký kraj 450 

 Město Prostějov  506 

 Město Přerov  24 

 Úřad práce 322 

Dotace na investici celkem v tis. Kč 43 529 

 z toho Ministerstvo pro místní rozvoj 43 529 
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U.  Přehled o přijatých a poskytnutých darech, dárcích a příjemcích těchto darů: 

     

    

 

Dary účtované do výnosů 
celkem v tis. Kč 

234 

z toho 
finanční  

165 

dle dárců 

Fi Novotní s.r.o. 
Nadační fond sportu a kultury 
Fi PV auto Prostějov                                                    
Soukromé osoby 

20 
15 
2 
128 

věcné  69 

   

Potravinová banka Olomouc 
Charita Česká republika 
Soukromé osoby 

48 
16 
5 

Dary účtované do fondů cel-
kem v tis. Kč 

453 

z toho 

finanční  

165 

dle dárců 

Sbírka Postní almužna 
Tříkrálová sbírka 
Soukromé osoby                                                       

  112 
50 

        3 

věcné 

 288 

Potravinová banka Olomouc    

   

             288 

Dary účtované do vlast-

ního jmění celkem v tis. 

Kč 

1 131 

z toho finanční  

 

 

dle dárců 

 1 131 

 

projekt Marta (stavba) 

 830 

Arcidiecézní charita Olomouc 

Haná Technology s.r.o. 

800 

30 

 

projekt Marta+MTZ  

(speciální auta) 

 

 301 

Arcidiecézní charita Olomouc 

Soukromé osoby 

 

134 

167 
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Účetní jednotka poskytla finanční dary osobám sociálně slabým, osamělým mat-

kám, osobám bez domova, v tíživé životní situaci a uprchlíkům z Ukrajiny ve výši 

Kč 151 tis.;  věcné dary ve formě potravin a drogerie  ve výši Kč 109 tis. Dále 

použila poskytnuté finanční dary na dofinancování projektů na nákup automo-

bilů do pečovatelské služby a nově vzniklé služby krizové pomoci ve výši Kč 167 

tis.  

V.  Účetní jednotka dlouhodobě pořádá veřejnou sbírku na podporu investičního zá-

měru Marta. V roce 2025 nebyla pokladnička rozpečetěna. 

W. Na základě schválení Charitní radou byla ztráta z roku 2024 ve výši Kč 387 tis.  

převedena na účet nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta z minulých let. 

Okamžik sestavení účetní zá-

věrky: 

Podpisový záznam statutárního orgánu účetní 

jednotky 

31. 3. 2026 

Odesláno dne: Ing. František Hynek, ředitel 
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8 ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA  
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